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BEVEZETO

A honvédelemért felelés miniszter (a tovabbiakban: miniszter) a honvédelemrdl és a Magyar
Honvédségrol, valamint a kiilénleges jogrendben bevezetheto intézkedésekrdl szol6 2011. évi
CXIII. toérvény (a tovabbiakban: Hvt.) 39. § (1) bekezdése alapjan — figyelemmel az
allamhaztartasrol sz616 2011. évi CXCV. torvény (a tovabbiakban: Aht) 8/A. §-ban, az
allamhaztartasrol szol6 térvény végrehajtasardl szolo 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendeletben
(a tovabbiakban: Avr.), valamint a honvédelmi szervezetek miitkodésének az allamhdztartds
miikodési rendjétol eltérd szabalyairdl szolé 346/2009. (XII. 30.) Korm. rendeletben
foglaltakra — Alapité Okirattal, Magyar Honvédség Egészségiigyi Kozpont (a tovabbiakban:
MH EK) néven koltségvetési szervet alapitott. Az MH EK Szervezeti és Miikodési
Szabalyzata (a tovabbiakban: SZMSZ), az MH EK békemiikodésének idoszakdra vonatkozo
alapokmanya.

I.  ASZERVEZET JOGALLASA, RENDELTETESE, ELLATANDO
TEVEKENYSEGEI

1. Az MH EK jogallasa

1.1. Az MH EK a miniszter altal 2007. julius 1. napjan alapitott, és a 2021. februar 26. napjan
kelt, 2021. marcius 1. napjatol alkalmazandd modosité okirattal végrehajtott modositasa
szerint kiadott 466-3/2021. nyt. szamt modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt Alapito
Okiratban meghatarozottak szerint koltségvetési szerv.

1.2. Az MH EK jogi személy, a Magyar Honvédség (a tovabbiakban: MH) hadrendjébe tartozo
onallé allomanytablaval rendelkez6, mas magasabb szintli parancsnoksag jogallasu
honvédségi szervezet. Allomanya a miniszter altal vezetett minisztérium (a tovabbiakban:
HM) koltségvetési létszamkeretébol, az MH 06nallo allomanytéblas szervezetek részére
biztositott 1étszamkeretbe tartozik.

2. Az MH EK rendeltetése

2.1. Az MH EK az MH parancsnoka (a tovabbiakban: MH PK) kozvetlen alarendeltségében
miik6dé hadrendi elem, az MH egészségligyi vezetését ellatd, valamint egészségiigyi
szolgaltatast nyujtd szerve. Ellatja az MH egészségiigyi biztositasaval osszefliggd iranyito,
tervezO, szervezO, koordinald és elvi kidolgozo feladatokat. Végzi a haderdvédelem, a
gyogyitas, a kilirités, a kutatas-fejlesztés, a felkészités, oktatas és tovabbképzés, valamint az
egészségligyi logisztika végrehajtasaval kapcsolatos feladatokat. Egészségligyi szolgaltatast
nyUjt az egészségiigyi ellatas rendjérdl szold jogszabaly ¢€s teriileti ellatasi kotelezettség
alapjan Eszak-Ko6zép Magyarorszag és Budapest kiilon meghatarozott teriileteinek lakossaga
szamara, €s biztositja az egyéb jogszabalyban meghatarozott igényjogosulti allomany
ellatasat.

2.2. Feladatait a jogszabalyokban — igy kiilonosen a Hvt.-ben, az Aht.-ban, az egészségiigyrél
sz6l6 1997. évi CLIV. térvényben (a tovabbiakban: Eiitv.), a honvédelemrdl és a Magyar
Honvédségrol, valamint a kiilonleges jogrendben bevezethetd intézkedésekrol szolo 2011. évi
CXIII. torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol szold 290/2011. (XII. 22.) Korm.
rendeletben (a tovabbiakban: Hvt. vhr.) — meghatarozott iranyitasi rendben végzi. Az MH EK
iranyitd szerve és fenntartéja a HM, kozé€piranyitod szerve — a Honvédkorhaz kivételével — a
Magyar Honvédség Parancsnoksaga (a tovabbiakban: MHP), a Honvédkorhaz felett a Hvt. 45.
§ (1a) bekezdésében meghatarozott iranyitasi feladatokat a HM kozigazgatasi allamtitkara (a



tovabbiakban: HM KAT) gyakorolja.

2.3. Az MH EK szervezeti keretei kozott valosul meg a jogszabalyban meghatarozott,
honvédelmi szervezetnek nem mindstilo egészségligyi szolgaltatok (a tovabbiakban:
honvédelmi iranyitasu egészségiigyi szolgaltato) iranyitasa az Eiitv.-ben, a Hvt.-ben és ezekre
tekintettel a jelen SZMSZ-ben foglaltak szerint.

2.4. Az MH EK védelem-egészségligyi feladatokat ellatd szervezeti egységei az egészségligyi
haderévédelmi (védelem-egészségiigyi) szakfeladatok ellatasa érdekében végzik az MH teljes
szint(i egészségiigyi ellatasanak, illetve egészségiigyi biztositasanak stratégiai és miiveleti
szintll tervezését, szervezését, iranyitasat, feliigyeletét és végrehajtasat. Az MH egészségiigyi
feladatokat ellato szervezeti elemeinek szakmai iranyitasat, végrehajtasat a haderdfejlesztés, a
hader6védelem, a gyogyitas, az egészségiigyi kilirités, a kutatas-fejlesztés, az egészségiigyi
kiképzés, felkészités, képzés és tovabbképzés, valamint a katonapszicholdgiai tevékenység
teriiletén az MH béke és mindsitett idoszaki feladatai végrehajtasahoz a védelem-egészségiigyi
szervezeti egységek végzik — az MH EK kozfinanszirozott ellatast nyujtdé munkavallalok
kivételével — katonai szervezetek csapat-egészségiigyi ¢€s foglalkozas-egészségligyi
alapellatasat, a kiképzések, gyakorlatok egészségiigyi biztositasat.

2.5. A Honvédkorhaz az ellatasi, szakellatasi teriiletre kiterjed6 igényjogosultak és jogosultak
alap, jaré- és fekvobeteg ellatasa, rehabilitacidja €s kovetéses gondozasa érdekében egyéb
egészségligyi szolgaltatast nyujt, valamint kutatéasi €s oktatasi tevékenységet végez.

3. Fo feladatai

3.1. Részvétel az egészségligyi ellatas elveinek, rendszerének, illetve az ellatast szabalyozo
jogszabalyok, kozjogi szervezetszabalyozd eszkozok, belsé rendelkezések kidolgozasaban,
valamint az egészségiigyi ellatast befolyasolo Eszak-atlanti Szerzédés Szervezete (a
tovabbiakban: NATO) katonai és a Magyarorszagon hatalyos jogszabalyok, rendelkezések,
elvek sziikség szerinti adaptalasanak, jogharmonizaciojanak végrehajtasaban.

3.2. Az egészségligy terilletén a tarsadalombiztositassal Osszefliggd és a védelem-,
rendvédelmi- €s katasztrofa-egészségiigyre vonatkozo tevékenység koordinalasa, valamint a
légi-foldi kitirités egészségiligyl biztositas végrehajtasa, €s a humanitarius miveletek
egészségiigyl vonatkozasainak kidolgozasa.

3.3. Az MH nemzetkozi kotelezettségeibdl adodo egészségiigyi feladatok végrehajtasa (orvos-
csoportok, missziok, kiilonleges felkésziiltséget és felszereltséget igényld feladatok), a
nemzetkozi muveletek egészségiigyl biztositdsaval kapcsolatos jogszabalytervezetek
kidolgozasa ¢és a miveletek végrehajtdsara vonatkozo egyezmények tervezeteinek
véleményezése.

3.4. A honvéd, katasztrofa- és rendvédelem orvoslassal kapcsolatos tevékenység vezetése és
végrehajtasa, valamint a kdzép- és felsdszintli egészségligyi képzés, tovabbképzeés €s oktatas,
kutatas biztositasa.

3.5. Az MH egészségligyi biztositasanak iranyitasa, tervezése, szervezése, az egészségligyi
biztositas szakmai elveinek kidolgozasa. A megel6z0, a kiiiritd, a gyogyitd, a rehabilitacios, a
védelem-egészségiigyi tudomanyos, az egészségligyl technikai fejlesztési és szakanyag
ellatasi feladatok végrehajtasa.

3.6. Intézkedések, szakutasitasok kidolgozéasa, az egészségligyi szakkiadvanyok kiadasanak
tervezése ¢€s szervezése. A mas tarcaktol érkezd, szakmai kompetenciakba tartozo
jogszabalytervezetek véleményezése.



3.7. A hivatasos, szerzédéses ¢és honvédelmi alkalmazott orvos, gyogyszerész, allatorvos,
egészségligyi tiszt, altiszt és legénységi allomany képzése, szakkiképzése, valamint
szakirany tovabbképzési rendszerének kidolgozasa, a szakvizsgara késziil6 honvéd és
honvédelmi alkalmazott orvosok felkésziilésének iranyitasa, segitése és ellendrzése.

3.8. A katonai alkalmassagi vizsgalat ¢és feliilvizsgalati tevékenység iranyitasaval,
feltigyeletével kapcsolatos feladatok ellatasa, ezen tevékenységek végrehajtasara vonatkozo
jogszabalyok szakmai kovetelményeinek kidolgozasa. Az alkalmassagi vizsgalatok
végrehajtasa, az alkalmassagi kovetelmények, valamint az alkalmassag elbiralasi rendjének
meghatarozasa, a szolgalatképesség, illetve szolgalatképtelenség orvosi elbirdlasa, a
feliilvizsgalati tevékenység (FUV) végzése, egyes rendvédelmi alkalmassagi vizsgalatok és
felilvizsgalati tevékenység szervezése, a jogszabalyoknak megfeleld végrehajtasa. A kiilon
jogszabalyban meghatarozott katona-, kormanytisztvisel6 és honvédelmi alkalmazotti
allomany altalanos és specialis munkakori alkalmassagi sziirGvizsgalatanak tervezése,
koordinalasa, megszervezése, végrehajtasa, az eredmények feldolgozasa.

3.9. Az MH egészségligyi allomanyanak és alkalmazhatésaganak, valamint képességeinek
osszehangolt, folyamatos fejlesztése, a béke és a békétdl eltérd idoszakban az egészségiigyi
feladatok végrehajtasanak stratégiai tervezése.

3.10. Az MH egészségligyi szolgalata korszertsitésére, a haderd egészségligyi rendszere
hosszi- és kozéptavii fejlesztésének célkitiizéseire, fObb iranyaira, szervezetére,
felszerelésére, diszlokaciojara és miikodési rendjére vonatkozo koncepciok és tervek
kialakitasa. A feltételrendszerek vizsgalata, az éves fejlesztés kovetelményeire vonatkozo
tervezomunka koordinalasa. A nemzetkozi tapasztalatok elemzése, értékelése és beépitése a
fejlesztési tervekbe.

3.11. Az Eurdpai Unié (a tovabbiakban: EU) és a NATO kotelezettségekbdl adodo
egészségiigyi feladatok végrehajtasanak szervezése. Kapcsolattartas az EU, a NATO és egyéb
orszagok katona egészségligyi szervezeteivel.

3.12. Az MH EK készenlét fenntartasaval és fokozasaval kapcsolatos feladatainak szervezése,
ellenodrzése.

3.13. Eszak-K6zép Magyarorszag és Budapest jogszabalyban vagy jogszabaly alapjan
meghatarozott teriiletein a polgari lakossag siirgdsségi, jaro-, fekvo-, kronikus beteg- és
rehabilitacios ellatdsa magasabb progresszivitasi szinteken.

3.14. Az igényjogosulti kor alapellatasat €s szakellatasat megel6z6, gyogyitd, jard- és
fekvObeteg-ellatas iranyitasaval kapcsolatos feladatok végrehajtasa.

3.15. Az MH személyi allomanya és objektumai kozegészségiigyi és jarvanyvédelmi
biztositasa, az egészségvédelmi, egészségtejlesztési, valamint a munkavédelemrol szo16 1993.
évi XCIII. torvény szerint munka-egészségligyi szaktevékenységnek mind6siilé feladatok
szakmai koordinalasa €s végzése.

3.16. A hivatasos és szerzodéses allomany egészségi, fizikai €s pszichikai alkalmassaganak
megtartasa érdekében a szinten tartds egészségiigyi kovetelményeinek meghatarozasa az
egészségfejlesztési feladatok szervezése és feliigyeletével kapcsolatos feladatok végrehajtasa.

3.17. A kozati jarmivezetok egészségi alkalmassaganak megallapitasarol szolo 13/1992. (VI
26.) NM rendeletben meghatarozott feladatok végzése.

3.18. Az egészségiigyi szolgaltatok szakfeliigyeletérdl szolé 16/2019. (VII. 30.) EMMI
rendeletben meghatarozott szakfeliigyeleti feladatok ellatasa.

3.19. Az allami célu légikozlekedésben folytatott szakszolgélati tevékenység reptildegészségi



feltételeirdl szol6 22/2005. (VI. 14.) HM-EiM egyiittes rendelet alapjan repiilés-egészségiigyi
vizsgalatok végzése.

3.20. A csapatorvosok krizisintervencios €s a csapategészségligyi allomany prevencids
képzésének, valamint a hivatasos és szerzddéses allomany mentalis szlrdvizsgéalata
megszervezésének feliigyeletével kapcsolatos feladatok ellatasa.

3.21. Az MH Kkatonai szervezeteinél folyo egészségiigyi felkészités szakmai iranyitasaval
kapcsolatos feladatok ellatasa.

3.22. Az MH missziés feladatai egészségiigyi biztositasanak tervezése, szervezése,
végrehajtasa és ellenérzése. Az egészségligyi biztositas személyi, technikai feltételeinek
megteremtésében valo részvétel. A feladathoz kapcsolodod egészségligyl felkészités,
tovabbképzés szervezése, tervezése €és végrehajtasa.

3.23. Kapcsolattartas mas tarcakkal, a szakmai kamarakkal, a rendvédelmi szervek szakmai
szervezeteivel, az Orszagos Korhazi Féigazgatosaggal (a tovébbiakban: OKFO), az
egyetemek honvéd-, katasztrofa-, és rendvédelem orvostan tanszékeivel, a repiildorvosi
tanszékeivel, intézeteivel, ¢és a Nemzeti Kozszolgalati Egyetem Hadtudomanyi és
Honvédtisztképz6 Karaval, Rendészettudomanyi Karaval, valamint a NATO Katona-
egészségigyi Kivalosagi Kozponttal.

3.24. Az MH specialis egészségiigyi eszkozei, szaktechnikai eszkozei és szakanyagai
biztositasanak tervezése, a készletképzésrol és a készletek kimutatasarol szolo anyagi-
technikai harcérték jelentések feldolgozasa. Az egészségligyi normak kidolgozasa és az
azokban meghatarozott szakanyagok teljes korti készleteinek tervezése, feliigyelete, az
egészségligyi anyagi-technikai eszkozok fejlesztésének €s rendszerbeallitasanak tervezése,
koordinalésa.

3.25. Az MH allategészségiigyi tevékenys€g tervezésével, szervezésével és szakmai
felugyeletével osszefliggd feladatok ellatasa.

3.26. Az MH védelem-egészségiigyi kutatasi feladatok iranyitadsaval, tervezésével,
szervezésével és végrehajtasaval kapcsolatos tevékenység végzese.

3.27. A Honvédkorhaz bazisan a jogszabalyban meghatarozott, honvédelmi irdanyitasa
egészségligyi szolgaltatok iranyitasaval kapcsolatos tevékenység végrehajtasa.

3.28. Az MH EK-ra vonatkozo operativ belsé kontrollrendszer (a tovabbiakban: OBKR)
kialakitasa, miikodtetése €s fejlesztése, a kapcsolodo adatszolgaltatasok, kockazatelemzések
folyamatos végrehajtasa.

3.29. A rendelkezési jogkorébe tartozd 6. MH Egészségligyi Kozpont koltségvetési cimen
egymastol elkiilonitetten kezelt kdzfinanszirozott és védelem-egészségiigyi eldiranyzatokkal
valo gazdalkodas.

3.30. Az MH EK Tapasztalatfeldolgozé Rendszer (a tovabbiakban: TFR) mikodtetésével
kapcsolatos feladatok végrehajtasa.

3.31. Részvétel az MH katonai igazgatasi, hadkiegészitési €s toborzasi feladatok ellatasaban,
ezen feladatok végrehajtasa az MH EK vonatkozéasaban.

4. Az MH EK azonosito adatai
4.1. A koltségvetési szerv megnevezése: Magyar Honvédség Egészségligyi Kozpont

4.2. Roviditett megnevezése: MH EK



4.3. Angol nyelvii megnevezése: Hungarian Defence Forces Medical Centre (HDF MC)

4.4. A koltségvetési szerv székhelye: 1134 Budapest, Robert Karoly korat 44. Postacime:
1380 Budapest, Pf. 1214.

4.5.Az MH EK mint egészségligyi szolgaltatd egyedi azonositd szama az Allami
Népegészségligyi és Tisztiorvosi Szolgalat — Orszagos Tisztiféorvosi Hivatal altal kiadott
mukodési engedélyben foglaltak szerint: 108068.

4.6. Az MH EK OEP azonositdja: K403
4.7. A koltségvetési szerv illetékessége, miikodési teriilete: orszagos.

4.8. Az MH EK fenntartdjanak megnevezése: HM, székhelye: 1055 Budapest, Balaton utca 7-
11. A fenntart6 hataskorét jogszabalyok — igy kiillonosen a Hvt., az Aht., az Elitv., valamint a
Hvt.vhr. — és kdzjogi szervezetszabalyozo eszkdzok hatarozzak meg.

49. Az MH EK tevékenysége feletti egészségiigyi allamigazgatasi feliigyeletre az
egészségligyl hatosagi ¢s igazgatasi tevékenységrol szold 1991. évi XI. torvény, az
egészségligyl szolgaltatok szakfeliigyeletérdl szolé 16/2019. (VII. 30.) EMMI rendelet
el6irasai az iranyadoak.

5. Az MH EK jelzészamai, AFA alanyisiga
5.1. Az MH EK jelz6szamai:
5.1.1. Torzskonyvi azonosité szam (PIR): 714163
5.1.2. Allamhéztartasi egyedi azonositd (AHTI): 276578
5.1.3. KSH statisztikai szamjel: 15714163-8610-312-01
5.1.4. Ad6szam: 15714163-2-51
5.1.5. Kozosségi adoszam: HU15714163
5.1.6. Tarsadalombiztositasi torzsszam (nyugdij):
- honvédelmi alkalmazottak: 300-00000-1-3
- katona allomany: H 33084
5.1.7. Tarsadalombiztositasi nyilvantartasi szam (jarulékok): 883514
5.1.8. Pénzforgalmi jelz6szamok, amelyet a Magyar Allamkincstar vezet:

5.1.8.1. Eldiranyzat-felhasznalasi keretszamlak:

MH EK cim csapatkoltségvetés 10023002-00290469-00000000
MH EK (k6zponti) 10023002- 00314547-00000000
MH EK cim Szent Sebestyén Patika 10023002-00335632-00000000
MH EK cim Szent Katalin Patika 10023002-00337225-00000000

Az MH EK cim csapatkoltségvetés eloiranyzat-felhasznalasi keretszamlahoz (10023002-
00290469-00000000) kapesolo kiegészitod informaciok:

IBAN kod HU68 1002 3002 0029 0469 0000 0000




SWIFT kod (deviza esetében) MANEHUHB

SWIFT kod (forint esetében) HUSTHUHB

5.2. Az MH EK az altalanos forgalmi adorol szolo 2007. évi CXXVIL. torvény hatalya ala
tartozo adoalany.

6. Az MH EK szakagazati besorolasa
Az MH EK tevékenységét tekintve a 861000 Fekvobeteg ellatas szakagazatba tartozik.

7. Az MH EK alaptevékenységei

7.1. Az MH EK altal ellatandd, és a kormanyzati funkcié szerint besorolt alaptevékenységek
felsorolasat az Alapito Okirat (szama: 466-3/2021.) tartalmazza.

Fsz. Korm‘fx}lyz’atl Kormanyzati funkcié megnevezése
funkcioészam

1 014040 Tarsadalomtudomanyi, human alapkutatas

) 021020 Ved?lrr}l ’kepesseg fenntartésa, fejlesztése, honvédelmi
felkészités

3 023010 Nemzetkozi katonai és rendészeti szerepvallalas
béketamogato és valsagkezel6é miiveletekben

4 024010 Vede%mlr tevgkeny§egekkel kapcsolatos alkalmazott
kutatas ¢és fejlesztés

5 071110 Gyogyszer-kiskereskedelem

6 071210 Egyéb gyogyaszati termék kiskereskedelme

7 071310 Gyogyaszati segédeszkozok €s felszerelések
kereskedelme

8 072111 Haziorvosi alapellatas

9 072160 Betegszerlll}tz’is, valamint orvosi rendelvény
halottszallitas

10 | 072210 Jarébetegek gyogyito szakellatasa

1 072220 Jarobetegek rehabilitacios szakellatasa

12 072230 Jarobetegek gyogyité gondozasa

13 072240 Jarobetegek egynapos ellatasa
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14 072311 Fogorvosi alapellatas

15 072313 Fogorvosi szakellatas

16 | 072420 Egészségiigyi laboratoriumi szolgaltatasok

17 | 072430 Képalkoto diagnosztikai szolgaltatasok

18 | 072440 Mentés

19 072450 Fizikoterapids szolgaltatas

20 | 072460 Terapias célu gyogyfiird6- és kapcsolodo szolgaltatasok
21 072470 Természetgyogyaszat

22 | 072480 Egyéb paramedikalis szolgaltatasok

23 073110 Fekvobetegek aktiv ellatasa altalanos korhazakban

24 | 073120 Fekvobetegek kronikus ellatasa altalanos koérhazakban
»s | 073130 Egg}t:;l;iic;sn egészségligyi rehabilitacios ellatas altalanos
26 | 073160 Egynapos sebészeti ellatas (egynapos beavatkozas)

27 | 073210 Fekvobetegek aktiv ellatasa szakkorhazakban

28 | 073220 Fekvobetegek kronikus ellatasa szakkorhazakban

29 | 073230 ]SBZZI;:II(%l;iZ(Z EE:EZSégﬁgYi rehabilitacios ellatéas

30 | 074011 Foglalkozas-egészségiigyi alapellatas

31 074012 Foglalkozas-egészségiigyi szakellatas

32 074013 Palya- és munkaalkalmassagi vizsgéalatok

33 074020 Sﬁ;);tg)rlzc')él; :portegészségiigyi vizsgalata, feligyelete,

34 074031 Csalad és novédelmi egészségiigyi gondozas

35 | 074032 [fjusag-egeszségligyi gondozas

36 074040 Fertdz6 megbetegedések megeldzése, jarvanyiigyi ellatas
37 | 074051 Nem fert6z6 megbetegedések megeldzése

38 074052 Kabitoszer-megeldzes programjai, tevékenységei
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39 | 074053 Szenv?dél}fbetegségek (lfiyéve: ’kébit(’)?ze'r)
megel6zésének programjai, tevékenységei

40 | 074054 Komplex egészségfejlesztd, prevencios programok

41 074060 Vér-, szovet- és egyéb kapcsolodo szovetbank

4 1075010 f}?e?léesszzstc;eéfﬁggyel kapcsolatos alkalmazott kutatas €s

43 076010 Egészségligy igazgatasa

44 | 076040 Egészségiigyi szakértdi tevékenységek

45 076061 Kornyezet-egészségiigyi feladatok

46 | 076062 Telepiilés-egészségiigyi feladatok

47 | 076063 Sugar-egészségligyi feladatok

48 | 076064 Kémiaibiztonsag-egészségligyi feladatok

49 076070 5112111112;;?:: tisn ;z’g;lﬁlg;)zés-egészségﬁgyi feliigyelet,

50 | 092270 Szakképz0 iskolai tanul.ék szakmai gyakorlati oktatasaval
Osszefiiggd miikodtetési feladatok

51 093010 Felsofokt végzettségi szintet nem biztositd képzések

52 1094120 Szakiranyu tovabbképzés

53 094130 Egészségligyi szakmai képzés

54 1094210 Felsofoku oktatas

55 | 098040 Nemzetk6zi oktatasi egylittmiikodés

7.2. Az MH EK alaptevékenységhez kapcsolodo kiegészitd tevékenységei

7.2.1. Az MH EK az alaptevékenységei korében a kozfinanszirozott ellatason felill, az
alapfeladataival nem Gsszeférhetetlen és az azokhoz kapcsolodo szakmai alapfeladatai ellatasat
segité mas, elsdsorban nem haszonszerzés céljabol végzett tevékenység, igy kiilondsen:

a) klinikai gyogyszervizsgalatok,

b) klinikai kutatasok,

¢) fizetobeteg ellatas,

d) oktatas, konferencia, tudomanyos mihelymunka szervezése, konyvtari szolgaltatasok

nyujtasa,
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e) vényforgalmat is lebonyolito gydgyszertar mikodtetése,
f) orvosi eszk6zok sterilizalasa.
7.3. Az MH EK véllalkozasi tevékenysege

7.3.1. Az MH EK Alapité Okirataban engedélyezett vallalkozasi tevékenységének felso hatara:
20% a modositott kiadasi eldiranyzatok aranyaban.

73.2. Az MH EK az Aht. 7. § (2) bekezdés b) pontban meghatarozott véllalkozasi
tevékenységet nem végezhet.

11. A SZERVEZET FELEPITESE, IRANYITASANAK ES
VEZETESENEK RENDJE

1. A szervezet felépitése

1.1. Az MH EK szervezti felépitését a HM KAT egyetértésével az MH PK altal jovahagyott
allomanytablaja tartalmazza.

1.2. Az MH EK szervezeti felépitése:

Magyar Honvédség Egészségiigyi Kozpont
L. Vezeto szervek
I/1. Parancsnok
12 Parancsnokhelyettes
1/3. Torzs
/4. Parancsnoki Iroda
I/5. Kommunikacids Osztaly
1/6. Személyligyi és Munkatigyi Osztaly
1/7. Jogi- és Igazgatasi Osztaly
I/8. Mindségfejlesztési, Iranyitasi és Biztonsagtechnikai Osztaly
1/9. Bels6 Ellenoérzési Alosztaly
I1. Kozponti gazdalkodasi és ellato szervek
11/1. Parancsnok gazdasagi helyettese (gazdasagi foigazgato)
11/2. Referatura
11/3. Pénziigyi Osztaly
11/4. Gazdasagi Tervez6 és Beszerzd Osztaly
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11/5. Uzemeltetési Osztaly
11/6. Orvosi Miiszer Osztaly
/7. Szallitasi Osztaly
[1/8. Logisztikai Osztaly
11/9. Egészségbiztositasi és Kontrolling Osztaly
11/10. Gazdalkodasi Osztaly (RAVGYT)
I/11. Védelem-egészségligyi Gazdalkodastamogato Igazgato
I11. Stratégiai szervek
/1. Tervezési ¢s Fejlesztési Fonokség
[11/2. Hader6védelmi és Gyogyitd Fonokség
I11/3. Miuveleti Fonokség
[11/4. Kiképzési és Oktatasi Fonokség
MHP Személyzeti Csoportfonokség, Menedzsment €s Fejlesztési Fonokség
[11/5. egészségligyi allomanya
IV. Védelem-egészségiigyi szervek
IV/1. Csapat- ¢s Foglalkozas-egészségligyi Intézet
IV/2. Repiil6orvosi-, Alkalmassagvizsgald és Gyogyito Intézet
IV/3. Egészségiigyi Felkészito és Tovabbképzo Intézet
IV/4. Pszichologiai és Egészségmagatartasi Intézet
IV/§. Egészségligyi Fellilvizsgalo Intézet
IV/6. Jarvanyvédelmi és Tudomanyos Kutato Intézet
IV/7. Dandar Egészségligyi Kozpont (ROLE-2) Klinikai Képességbiztosito Intézet
IV./8. Ment6 Osztaly
V. Honvédkorhaz
V/1. Foigazgato
V/2. Felligyeleti foigazgato-helyettes
V/3. Orvosigazgato
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V/4. Apolasi Igazgat6

V/s. Honvédkoérhaz Gazdalkodastamogato Igazgato

1.3. Az MH EK szervezeti abrajat az 1. szamu melléklet, vezetési strukturajat a 2. szamu
melléklet, szervezeti struktirajat a 3. szamu melléklet tartalmazza.

1.4. Az MH EK allomanytablajaban nevesitett szervezeti egységek: a Vezetd szervek, a
Kozponti gazdalkodasi és ellato szervek, a Stratégiai szervek, a Védelem-egészségligyi
szervek és a Honvédkorhaz.

1.5. A szervezeti elemek: az MH EK allomanytablajaban szereplo, a szervezeti egységek
kozvetlen alarendeltségébe — a Honvédkorhaz esetében alarendeltségébe — tartozo szervek,
melyek meghatarozott funkcionalis feladat (rendeltetés) végrehajtasara szervezettek, onallo
vezetés alatt allnak és mikodnek, és egy meghatarozott, kozos cél érdekében keriiltek
kialakitasra.

1.6. A szervezeti egységek és szervezeti elemek sorrendjét és rendszeresitett 1étszamat a
19/1461/MH PK nyt. szamu 6. szamu allomanytabla és annak modositasai tartalmazzak.

1.7. Az MH EK valamennyi, az 1. szamu mellékletben szerepld szervezeti elemének, illetve a
Honvédkorhaznak, tovabba az egyes honvédségi szervezetek személyiigyi szerveinek a
munkdltatoi  jogkorik gyakorldsdaval —osszefiiggésben torténd meghatdrozasarol szolo
169/2021. MH PK intézkedésben (a tovabbiakban: 169/2021. MH PK intézkedés)
meghatarozott telephelyeknek a mikodését, felépitését — a jogszabalyok ¢és a jelen SZMSZ
mellett — igyrendje hatarozza meg.

2. Az MH EK vezet6 allomanya
2.1. Az MH EK vezet6 allomanya:
a) MH EK parancsnok (MH egészségiigyi fonok) (a tovabbiakban: parancsnok),
b) parancsnokhelyettes,

¢) parancsnok gazdasagi helyettese, gazdasagi foigazgatd (a tovabbiakban: gazdasagi
féigazgato),

d) Vezet6 szervek, Parancsnok: vezényl6 zaszlos (a tovabbiakban: vezényld zaszlos),
e) torzstonok,

f) Honvédkorhaz: foigazgatd,

g) Honvédkorhaz: feluigyeleti féigazgatd-helyettes.

2.2. Az MH EK 2.1. pontban nem szerepld vezetdi a szervezeti elemek ¢s a Honvédkorhaz
tigyrendjében keriilnek meghatarozasra.

3. Az MH EK iranyitasa és vezetése

3.1. Az MH EK irdnyitasanak joga a jogszabalyoknak megfeleloen megosztasra keril a
fenntartoi jogkoroket gyakorlo HM és az MHP ko6zott. Az MH EK iranyito szerve €s fenntartoja
a HM.

3.2. Az MH EK kozépiranyito szerve az MHP. A kozépiranyitd szervre atruhazott iranyitasi
hataskorok: a Hvt. vhr. 10. § (1) bekezdés h) pontja és 12. §-a alapjan, a Honvédkorhaz
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kivételével, az Aht. 9. § e) pontjaban, és az Aht. 9. § g)-i) pontjaban meghatarozott iranyitasi
hataskoroket gyakorolja az MH EK tevékenységének torvényességi ¢€s szakszerliségi
ellenérzése (ide nem értve a pénziigyi ellendrzését) kivételével.

3.3. Az MH EK feletti, nem kozépiranyito szervre atruhazott iranyitasi hataskoroket a Hvt. 45.
§ (1a) bekezdése és a Hvt. vhr. 6. § 18. pontja alapjan a HM KAT gyakorolja.

3.4. Az MH EK vezet6je a parancsnok (MH egészségligyi fonok).

3.5. A parancsnokot (MH egészségiigyi fonokot) a Hjt. és a honvédek jogallasardl szolo 2012.
évi CCV. torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol szolo 9/2013. (VIII. 12.) HM rendelet
(a tovabbiakban: Hjt. vhr.) szerint az MH PK javaslata alapjan a miniszter nevezi ki és menti
fel, felette az egyéb munkaltatoi jogokat — jogszabaly eltérd rendelkezése hianyaban — az MH
PK gyakorolja, kinevezése hatarozatlan iddre szol.

3.6. A parancsnok (MH egészségiigyi fonok) a Hvt. vhr. 10. § (3) bekezdése szerinti jogkor
gyakorldja.

3.7. Az MH EK vezetési tevékenységét a parancsnok kozvetleniil, vagy az MH EK 2.1. pont
b)-g) alpontjaiban meghatarozott vezetoi tjan valdsitja meg.

3.8. A parancsnok kozvetleniil vezeti

a) a parancsnokhelyettes,

b) a gazdasagi féigazgato,

c¢) a vezényld zaszlos,

d) a torzsfonok,

e) a foigazgato, valamint

f) az MH EK szervezeti elemeinek vezet6i koziil:

fa) a Parancsnoki Iroda, irodavezeto,

fb) a Személyiigyi és Munkaligyi Osztaly (a tovabbiakban: SZMO), osztalyvezetd,
fc) a Jogi és Igazgatasi Osztély (a tovabbiakban: J1O), osztalyvezeto,

fd) a Minoségtejlesztési, Iranyitasi €s Biztonsagtechnikai Osztaly (a tovabbiakban: MIBO)
osztalyvezeto,

fe) a Belso Ellenorzési Alosztaly, alosztalyvezetd,
munkajat.
3.9. A parancsnokhelyettes iranyitja a Stratégiai szerveket és a Védelem-egészségligyi

szerveket.

3.10. A gazdasagi féigazgato iranyitja a Kozponti gazdalkodasi és ellato szerveket, szakmailag
iranyitja a Honvédkorhaz Gazdalkodastamogato Igazgato alarendelt szerveket.

3.11. A vezénylo zaszlds szolgalati eldljaroja az altiszti allomanynak.

3.12. A torzstonok vezeti a Torzset €s koordinalja a parancsnok kozvetlen szervezeti elemek
tevékenységeét.

3.13. A foigazgat6 vezeti a Honvédkdrhézat.

3.14. A feluigyeleti foigazgato-helyettes — a Hvt. 46/A. § (2) bekezdésében foglaltakra

figyelemmel — a foigazgatd 4ltal atruhazott hataskorben eljarva irdnyitja a jogszabalyban
meghatarozott, honvédelmi iranyitasu egészségiigyi szolgaltatok tevékenységét, €s gyakorolja
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az Eiitv. 156/B. § (2)-(6) bekezdéseiben a honvédelmi egészségiigyi szolgaltatdo szervezeti
egység vezetdje részére biztositott jogkoroket, és teljesiti az ott foglalt kotelezettségeket.

4. Az MH EK vezet6 allomanya helyettesitési rendje
4.1. A parancsnok helyettesitése

A parancsnokot tavolléte, akadalyoztatasa vagy a beosztas ideiglenes feltoltetlensége esetén —
kiilén parancsban meghatarozottak szerint — a parancsnokhelyettes helyettesiti. A parancsnok
és a parancsnokhelyettes egyidejli tavolléte, vagy akadalyoztatasa esetén a parancsnokot —
kiilon parancsban meghatarozottak szerint — a torzsfonok helyettesiti.

4.2. A parancsnokhelyettes helyettesitése

A parancsnokhelyettest — amennyiben nem a parancsnokot helyettesiti — tavolléte, vagy
akadalyoztatasa esetén a parancsnokhelyettes altal irasban meghatarozott vezet6, az altala
meghatarozott jogkorrel helyettesiti.

4.3. A gazdasagi f6igazgatd helyettesitese

A gazdasagi foigazgatot tavolléte vagy akadalyoztatdsa esetén az altala irasban kijelolt,
jogszabalyban meghatarozott képesitési feltételeknek megfeleld vezeto helyettesiti. A beosztas
ideiglenes feltoltetlensége esetén a helyettesitésre az Avr. 11. § (8) bekezdése az iranyado.

4.4. A torzstonok helyettesitése

A torzsfonokot tavolléte, vagy akadalyoztatasa esetén a Hadmuveleti és Kiképzési Osztaly (a
tovabbiakban: HDMKIKO), osztalyvezetd helyettesiti. A torzsfonok és a HDMKIKO,
osztalyvezetd egyidejli tavolléte, vagy akadalyoztatasa esetén — ha a torzsféonok masként nem
rendelkezik — a Hiradd, Informatikai €s Informécidvédelmi Osztaly, osztalyvezetd helyettesiti.

4.5. A foigazgato helyettesitése

A foigazgatot tavolléte, vagy akadalyoztatdsa esetén a féigazgato altal irasban kijelolt vezetd
helyettesiti.

4.6. A feluigyeleti foigazgato-helyettes helyettesitése

A felugyeleti fOigazgato-helyettest tavolléte, vagy akadalyoztatisa esetén a feliigyeleti
foigazgato-helyettes altal irasban kijelolt vezetd helyettesiti.

4.7. Az MH EK szervezeti elemei vezetdinek helyettesitése

Az MH EK szervezeti elemeinek vezetoit tavollétiikben — az alapveté munkaltatéi jogok
kivételével — a szervezetszerl helyetteseik helyettesitik. Azon telephelyek vonatkozéasaban,
ahol szervezetszer(i helyettes allomanytdbla szerint nincs meghatarozva, a helyettesitést a
szervezeti elem vezetdje altal irdsban kijelolt személy latja el. A vezeto és helyettese egyideji
tavolléte esetében a vezet6t az altala irasban kijelolt személy helyettesiti.

111 AZ MH EK VEZET 0 A'LLOMA'N YA FELADATK ORE,
JOGOSULTSAGOK ES FELELOSSEGEK

1. Parancsnok

1.1. A parancsnok az MH EK élén allo egyszemélyi felelds allomanyilletékes parancsnok, aki
az MH EK mint koltségvetési szerv vezetdje.

1.2. A parancsnok szolgalati eldljaroja az MH PK, gyakorolja a parancsnok felett az
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allomanyilletékes parancsnoki jogkort.
1.3. A parancsnok egyben az MH egészségligyi fonoke.

1.4. A parancsnok szolgalati és szakmai eldljaroja, hivatali €s szakmai felettese az MH EK
teljes személyi allomanyanak.

1.5. Feladatkorében a meghatarozott keretek kozott onalldéan, oszthatatlan és személyes
felelosséggel jar el.

1.6. A parancsnokot az MH szervezeti rendszerében elfoglalt beosztasanal fogva a vezetése
ala tartozo szervezeti egységek tevékenységére és személyi allomanyéara vonatkozolag a
jogszabalyokban, a kozjogi szervezetszabalyozo eszkozokben, a hataskori szabalyokban és
jelen SZMSZ-ben megallapitott rendelkezési jog illeti meg.

1.7. A parancsnok vezetési hataskorében parancsot, intézkedést adhat ki. Feladat- ¢és

hataskorében . Titkos!”, ,Bizalmas!™, ,Korlatozott terjesztésii!” mindsitésli szintli adat
mindsitésére jogosult.
1.8. Felelos

1.8.1. Az MH EK hadrafoghatosagaért, a készenlét fenntartasaért és fokozasaért.

1.8.2. Az MH EK személyi allomanyanak felkészitéséért és kiképzéséért, a mikodés
biztositasaért.

1.8.3. Az eloljarotol kapott feladatok végrehajtasaért, az MH EK eredményes tevékenységéért.
1.8.4. A torvényességért, a katonai ¢€let szabalyzatok szerinti szervezettségének ¢€s rendjének
biztositasaért, az egészséges katonai szellem fenntartasaért.

1.8.5. A személyi allomany fegyelméért és testi €pségének megodvasaért, jogainak ¢és
jaranddsagainak biztositasaért.

1.8.6. Az intézmény ellatasi korébe tartozé személyek egészségiigyi ellatasaért.

1.8.7. Az MH EK jogszabalyoknak megfelel6 miikodéséért.

1.8.8. A minbségiranyitas, mindségpolitika és a kornyezeti politika célkitiizéseinek
meghatarozasaért, azok érvényesitéséért, a minds€giranyitasi tanusitas fenntartasaért.

1.8.9. Az MH EK munkavédelmi, tlzvédelmi és kornyezetvédelmi tevékenységéért, az
egészséget nem veszélyeztetd és biztonsagos munkavégzés személyi, szervezési €s targyi
feltételei biztositasaért. A vonatkozo jogszabalyban meghatarozottak szerint a munkavédelmi,

tizvédelmi és kornyezetvédelmi eldirasok betartasaért, személyi dllomanya munkavédelmi és
tlizvédelmi oktatasaért.

1.8.10. A bels6 adatvédelemmel és informacioszabadsaggal kapcsolatos jogszabalyi
rendelkezések betartasaért, adatgazdai feladatainak végrehajtasaért, ennek keretében az MH EK
altal kezelt személyes adatok védelméhez sziikséges személyi, targyi €s technikai feltételek
biztositasat c€lzd, hataskorébe tartozo intézkedések megtételéért.

1.9. Fo feladatai
1.9.1. Kiadja az Avr. 13. § (2) bekezdése szerinti szabalyzatokat.

1.9.2. Biztositja, hogy az MH EK mindenkor megfeleljen az MH készenlét fokozasa és
fenntartdsa rendszere (a tovabbiakban: KFR) kdvetelményeinek és rendelkezzen az ahhoz
sziikséges begyakorlottsaggal.
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1.9.3. Jovahagyja az MH EK KFR terveit, valamint a kapcsolodé okmanyokat az 1. és a II. kotet
kivételével.

1.9.4. Biztositia az MH EK feladatrendszerébe tartozd megel6z6, kitirito, gyogyito,
rehabilitacios, védelem-egészségiigyi, képzési, kiképzési, tudomanyos, egészségiigyi, technikai
fejlesztési és szakanyag ellatasi, valamint alkalmassag-vizsgalati feladatok végrehajtasahoz
sziikséges feltételeket.

1.9.5. Kidolgoztatja az MH EK alkalmazasi terveit €s az egészségligyi biztositas rendjét.

1.9.6. Az MH PK intézkedésével Osszhangban meghatarozza az MH EK felkészitésének,
kiképzésének kovetelményeit, hataskorébe tartozoan intézkedést ad ki.

1.9.7. Felelos az MH EK TFR szabélyos mikodtetéséért.

1.9.8. Az MH PK altal meghatarozott készenléti helyzetben és szinten tartja, ellendrzi,
aktivizalja a szolgalati alarendeltségébe tartozo készenléti szolgalatokat.

1.9.9. Meghatarozza az MH EK békemukddéssel kapcsolatos feladatrendszerét.

1.9.10. A vonatkozo jogszabalyok, kozjogi szervezetszabalyozd eszkozok és intézkedések
alapjan kidolgoztatja és megszervezi az MH EK gazdalkodasi rendjét. A jovahagyott védelem-
egészségligyi eldiranyzatokkal az MH PK felligyelete mellett, minden egyéb mas eldiranyzata
vonatkozasaban a HM KAT feliigyelete mellett gazdalkodik és gyakorolja az eldiranyzatok
jovahagyasara és atcsoportositasara biztositott jogkorét.

1.9.11. Kidolgoztatja és jovahagyasra felterjeszti az MH EK éves feladattervét.

1.9.12. Jovahagyja az MH EK részére eldirt és kizarolagosan hataskorébe utalt terveket,
okmanyokat.

1.9.13. Megszervezi ¢s miikodteti a belso ellendrzési rendszert.

1.9.14. Folyamatosan figyelemmel kiséri és értékeli az MH EK fegyelmi helyzetének allapotat,
intézkedik a sulyos események kivizsgalasara, a negativ jelenségek, vagy azok bekdvetkezését
kivalto okok felszamolasara.

1.9.15. Védi a nyilt és minositett adatot, megkoveteli, hogy minden alarendeltje a beosztasanak
megfelelden betartsa és betartassa a nyilt iratkezelésre és a mindsitett adatok védelmére
vonatkozo eldirasokat, tovabba, hogy az érintett allomany megtartsa a miikodése soran
tudomasara jutott orvosi titkot.

1.9.16. Kijeloli az MH EK rejtjelfeliigyeldjét, biztonsagi vezetdjét, helyettes biztonsagi
vezetd(ke)t, nyilt iratkezelést feliigyeld vezetdjét, kozvetlenil iranyitja a rejtjelfeliigyeld
tevékenységét.

1.9.17. Kijeloli az elektronikus informdacids rendszer biztonsagéaért felelos személyt és a
biztonsagiesemény-kezelési megbizott személyt, valamint meghatarozza feladataikat.

1.9.18. Jovéhagyja az MH EK doktrina- és szabalyzatfejlesztési, kiadvanyozasi, forditasi
terveit, valamint a Tudomanyos Munkatervet.

1.9.19. Meghatarozza az MH EK egészségvédelmi és fizikai alloképesség megorzo feladatait.

1.9.20. Meghatarozza az MH EK munkavédelmi, tlizvédelmi és kornyezetvédelmi feladatait,
tevékenységeit.

1.9.21. Iranyitja a nemzetkozi szerzédésekbdl, valamint a két- és tobboldalu kapcsolatokbol
adodo feladatok katonai €s az egészségligyi szakteriiletekre vonatkozo végrehajtasat.

1.9.22. A vonatkoz6 jogszabalyok, a kozjogi szervezetszabalyozd eszkozok, intézkedések,



19

valamint az MH PK kovetelményei alapjan biztositja az MH EK mikodtetéséhez sziikséges
human er6forrasokat és foglalkoztatasukkal kapcsolatos személytigyi-, human szaktevékenység
feltételeit.

1.9.23. A szabalyozok alapjan irdnyitja az irott és elektronikus meédia katonai és az
egészségligyi szakteriiletekre vonatkozo tajékoztatasat. Eldsegiti a védelem-egészségiigy, a
rendvédelmi, a vasutas, valamint az allami, onkormanyzati szervek, egészségbiztositasi €s
egészségiigyl hatosagi, valamint civil szervezetek kozotti kapesolatok elmélyitését.

1.9.24. Sziikség szerint kapcsolatot tart a teriiletileg illetékes Kozponti Nyomozo Foligyészség
Budapesti Regionalis Osztaly, az illetékes megyei foligyészségek, a Katonai Nemzetbiztonsagi
Szolgalat, valamint a HM egylittmtkodésben érintett vezetdivel.

1.9.25. Kapcsolatot tart, egyiittmiikodik valamennyi igényjogosult szervezet, kiemelten a
beliigyi, a rendvédelmi, a vasutas és az egy€b igényjogosultakat foglalkoztatd szervezetek
illetékes vezetdivel az igényjogosultaknak a Honvédkorhazban torténd egészségligyi ellatasa
vonatkozasaban.

1.9.26. A jogszabalyokban meghatarozott keretek kdzott kapcsolatot tart az MH érdekvédelmi
és érdekképviseleti szervezeteivel, a HM Tébori Lelkészi Szolgalattal, biztositja az MH EK-
ban az érdekvédelmi képviselok és a tabori lelkészek miikodésének, szolgalatanakszolgalatanak
kereteit, megadja résziikre a sziikséges tajékoztatast, kikéri véleménytiket, valamint valaszt ad
az altaluk megfogalmazott észrevételekre.

1.9.27. Meghatarozza az MH EK mindségiranyitasi feladatait.

1.9.28. A szakmailag illetékes vezetdk bevonasaval iranyitja a gyogyitdo tevékenység
kulcsfolyamatait és a minoségiranyitasi rendszeren keresztiil figyelemmel kiséri azok
folyamatos fejlesztését, fenntartva a mindségirdnyitdsi tanusitast.

1.9.29. Felelos az MH EK OBKR, illetve az MH EK integritas iranyitasi rendszerének
kialakitasaért, mukodtetéséért, karbantartdsanak és fejlesztésének végrehajtasaért. Kilon
intézkedésben, a szakmai kovetelményeknek megfeleléen kijeloli az MH EK integritési
felelosét.

1.9.30. Jovahagyja az MH EK stratégiai €s éves allamhaztartasi belsd ellendrzési tervét,
valamint az MH EK éves allamhaztartasi belso ellenérzési jelentését.

1.9.31. Kidolgoztatja, majd jovahagyja — a Honvédkorhaz kivételével — a szervezeti elemek
tigyrendjét, valamint a bizottsagok és testiiletek miikodési rendjét.

1.9.32. Kidolgoztatja, majd kiadja az MH EK Adatvédelmi, Adatbiztonsagi ¢s Kozérdeki
adatok kezelésére vonatkozd Szabalyzatat, irdsban adatvédelmi tisztviseldt jeldl ki.

1.9.33. Iranyitja és koordinalja az MH EK intézményfejlesztési és szakmai tervének, a védelem-
egészségiigyl szolgaltatas stratégiajanak kialakitasat és megvalositasat.

1.9.34. Sorszamos rendelkezést ad ki, amelyben kijeloli az MH EK miiveleti TFR napi szintd,
operativ mikodtetéséért felelos személyt, a tapasztalatfeldolgozoé kapcsolattartot(kat), valamint
a tapasztalatfeldolgoz6 munkacsoport (a tovabbiakban: TFM) tagjait, egyben meghatarozza a
TFM munkarendjét.

1.9.35. Kapesolatot tart az OKFO-hoz vezényelt katonai sszekotovel.

1.9.36. Meghatarozza a katonai rezidens és szakorvosjelolt képzésben torténd részvétel
feltételeit, szakmai kovetelményeit és éves létszamsziikségletét, figyelemmel a haderdfejlesztés
aktualis kovetelményeire.
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1.10. MH egészségiigyi fonokeként

Az MH PK altal atruhazott jogkorben végzi az MH egészségiigyi feladatai stratégiai tervezését,
szervezését, szakmai iranyitdsat. E jogkorében a Hvt. vhr. 10. § (3) bekezdése szerinti
jogkorében eljarva jogosult szakutasitas kiadasara.

1.11. MH egészségiigyi fonokeként felelds

1.11.1. A katonai és szakmai szabalyozOk betartasaért és betartatasaért, az MH személyi
allomanya teljeskort egészségligyi ellatdsanak szakmai iranyitasaért és a repiilo-egészségiigyi
szakhatoOsagi tevékenység felligyeletéért.

1.11.2. A védelem-egészségligyi rendszer fenntartasaért, annak fejlesztéséért, teljeskort
biztositasaért a honi, a nemzetko6zi eloirasok, jogszabalyok, egyezmények tiikrében.

1.11.3. Az MH védelem-egészségligyi szolgaltatasi stratégia szerkezetének meghatarozasaért,
a védelem-egészségligyi stratégia kidolgozasanak koordinalasaért és rendszeres frissitéséért, a
szakteriileti és szervezeti elem szintli részstratégidk létrehozdsanak felligyeletéért és az
intézményi stratégiaval vald osszhangjuk biztositasaért.

1.12. MH egészségligyi fonokeként fo feladatai

1.12.1. Meghatarozza az MH személyi allomanya egészségmegorzésére, egészségfejlesztésére,
egészségpszichologiai és mentalhigiénés feladataira vonatkozo stratégiai iranyvonalakat,
valamint gyakorolja e tevékenységek szakmai feliigyeletét.

1.12.2. Az MHP kovetelményei alapjan végzi az MH védelem-egészségiigyi feladatainak
stratégiai tervezését, szervezését, végzi annak szakmai iranyitasat.

1.12.3. Az MH PK parancsaival, intézkedéseivel 6sszhangban felterjeszti a hataskorébe tartozo,
az MH-ra vonatkozd, szakmai iranyitasaval kapcsolatos egészségiigyi szakmai intézkedéseket.

1.12.4. Biztositja a honvédelmi szervezetek és személyi allomanyuk vonatkozasaban a
kozegészségiigyi, jarvanyiigyi, munka-egészségligyl (munka-higiénés ¢és foglalkozas-
egészségiigyi), valamint munka- és sugar-higiénés feladatok ellatasat.

1.12.5. Feligyeli a honvédelmi szervezetek személyi allomanyanak alkalmassagi ¢és
szlrdvizsgalati, az éves fogaszati szlrdvizsgalatat, a kabitdszer szlrdvizsgalati rendszerét,
valamint foglalkozas-egészségligyi ellatasi rendszerét.

1.12.6. Ellatja az MH egészségiigyi humanerdforras fejlesztés és gazdalkodas szakmai
iranyitasat, feltigyeletét.

1.12.7. Iranyitja a nemzetkozi (békefenntarté és valsagreagald) missziok egészségiigyi
biztositasanak tervezését, szervezeését.

1.12.8. Részt vesz az MH Drogprevencios Bizottsag munkajaban.
1.12.9. Ellatja az MH Csapatpszicholdgiai Szolgalat szakmai feliigyeletét.

1.12.10. Iranyitja az MH ¢és a fegyveres tarsszervek kijelolt allomanyanak egészségiigyi
kiképzésének, felkészitésének tervezését, szervezeését €s végrehajtasat.

1.12.11. Feltigyeli a katonai igazsagiigyli hatosagok hataskorébe tartozd orvosszakértoi
vizsgalatok végrehajtasat.

1.12.12. Jovahagyja a védelem-egészségligyi szakkiképzési programokat, iranyitja az
egészseégligyl szakteriilet szabalyzatfejlesztési, szabvanyositasi, kiadmanyozasi feladatait, a
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NATO direktivak feldolgozasat és a forditoi tevékenységek koordinalasat.
1.12.13. Kozvetleniil irdnyitja a védelem-egészségiigyi hagyomanyok apolasanak feladatait.
1.12.14. Iranyitja az MH f6szakorvosi, fopszichologusi feladatainak ellatasat.

1.12.15. Iranyitja és feliigyeli a MH egészségiigyi atom-biologiai-vegyi védelmi feladatainak
ellatasat.

1.12.16. Felelés az MH EK koltségvetési gazdalkodasa soran felmeriilé kiadasokrol ¢€s
bevételekrdl a funkcionalisan elkiilonithet6 Honvédkorhaz és védelemegészségligyi szervezeti
egységekrol egymastol elkiiloniilt nyilvantartasok vezetéséért, illetve ezekbdl adatszolgaltatas
biztositasaért.

2. Parancsnokhelyettes

2.1. A parancsnokhelyettes a parancsnok védelem-egészségiigyért felelds szakmai helyettese
(MH egészségiigyi fonok helyettes), kozvetleniil a parancsnoknak van alarendelve, felette az
allomanyilletékes parancsnoki jogkordket a parancsnok gyakorolja.

2.2. Szolgalati és szakmai el6ljaroja, hivatali és szakmai felettese — a Védelem-egészségligyi
Gazdalkodastamogaté Igazgaté alarendelt szervek kivételével — a Stratégiai szervek és a
Védelem-egészségligyi szervek allomanytabla szerinti, aldrendeltségébe utalt személyi
allomanynak. Vezeti a Stratégiai szerveket és a Védelem-egészségiigyi szerveket.

2.3. A parancsnok altal atruhazott hataskor alapjan végzi a honvédelmi szervezetek teljes szintii
egészségiigyi ellatasanak, illetve egészségiigyi biztositasanak stratégiai €s miveleti szintii
tervezését, szervezesét €s iranyitasat.

2.4. Felelos

Az alarendeltségébe tartozd Stratégiai szervek és Védelem-egészségiigyi szervek részére a
munka és mikodési feltételek biztositasaért, a feladat és munkatervekben meghatarozott
tevékenységek végrehajtasaért, a szakmai hatékonysag és a gazdasagossag kovetelményeinek
érvényesitéséért, a tervezési, beszamolasi €s informacioszolgaltatasi kotelezettség teljesitéseert.

2.5. Fo6 feladatai

2.5.1. A parancsnok iranyaba a Stratégiai szervek ¢és a Védelem-egészségligyi szervek
tevékenységéhez kapcsolodo szervezeti és szakmai kérdésekben javaslattételi, eloterjesztési €s
véleményezési jogot gyakorol.

2.5.2. A védelem-egészségiigy teriileteit érinté minden szakmai kérdésben dontés-elokészitési
joga van.

2.5.3. A Stratégiai szervek és a Védelem-egészségligyi szervek tevékenységéhez kapcsolodod
szervezeti elemeknél a tudomanyos munka 0sztonzése, iranyitasa, nemzetkozi szintre emelése.

2.5.4. A parancsnok tavollétében irasos felhatalmazas alapjan feladat- és hataskorében
..Titkos!”, ,.Bizalmas!™, ,.Korlatozott terjesztésti!” mindsitésre jogosult.

2.5.5. Az MH EK védelem-egészségligyi feladatokat ellatdé szervezeti elemeinek szakmai
iranyitasa, a hader6védelem, a gyogyitas (a teriileti ellatasra kotelezett kozfinanszirozott
betegek kivételével), az egészségiigyi kilirités, a kutatas-fejlesztés, az egészseéguigyi kikepzes,
felkészités, képzés és tovabbképzés, valamint a katonapszicholdgiai tevékenység feladatainak
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tervezése, iranyitasa.

2.5.6. Stratégiai szintli védelem-egészségligyi feladatok ellatasa, annak keretei kozott
kiilonosen:

a) ahaderd fejlesztéséhez és korszerisitéséhez kapcsolodo egészségiigyi képességek
fejlesztési feladatainak ellatasa, kozremiikodés az MH képességstrukturajanak
kidolgozasaban,

b) az MH egészségiigyi szolgalata korszerisitésére, a hader6 egészségiigyi rendszere
hosszu- és kozéptava fejlesztésének célkitizéseire, fobb iranyaira, szervezetére,
tervek kialakitdsa, a feltételrendszerek vizsgalata, az éves fejlesztés
kovetelményeire vonatkoz6 tervezOmunka iranyitasa,

c) az egészségiigyi biztositas elveinek, rendszerének, az ellatast szabalyozo
jogszabalyok, rendelkezések kidolgozasa, valamint az egészségligyi ellatast
meghataroz6 az EU-ban, a NATO-ban ¢és a Magyarorszagon hatalyos
jogszabalyok, rendelkezések, elvek sziikség szerinti adaptalasa, az EU és a NATO
kotelezettségekbol adodo, és egyéb nemzetkozi egészségligyi tevékenységek
veégrehajtasanak szervezeése,

d) az MH egészségligyi doktrina 0sszhangjanak, harmonizaciojanak biztositasa a
kapcsolodd doktrinakkal. A védelem-egészségligy szakmai teriiletéhez tartozo
szabalyzatok és egyéb szabalyozok kidolgozasa, valamint a feleldsségi korébe
tartoz0 NATO egységesitési dokumentumok (STANAG-ek) feldolgozasa,
ratifikalasa, a nemzeti elfogadas allaspontjanak kialakitasa, a belso rendelkezések,
eljarasrendek, koncepciok kidolgozasanak iranyitdsa, az egészségligyi
szakkiadvanyok kiadasanak tervezése és szervezése, iranyitasa,

e) az MHP stratégiai szinti tervei egészségligyi fejezeteinek, mellékleteinek szakmai
kidolgozasa,

f) az MH Miuveleti Vezetési Rendszere egészségiigyi elemei felépitésének €s azok
tgyrendjének kidolgozasa,
g) az egészségligyi igazgatasi tevékenység szakmai iranyitasa.
2.5.7. Hadmiveleti szintli védelem-egészségiigyi feladatok ellatasa, annak keretei kozott

kilondsen

a) az orszag teriilete honvédelmi célu eldkészitésével kapcsolatos MH szintl
egészségiigyi feladatok tervezése és szervezése,

b) az MH készenlétének fenntartasa és fokozasa, a kiilonleges jogrendre vonatkozo
egészségligyl  biztositasi  feladatok, kovetelmények ¢és  sziikségletek
meghatarozasa,

¢) a Honvédelmi Katasztréfavédelmi Rendszer (a tovabbiakban: HKR) védelem-
egészségligyi biztositasanak tervezése, szervezése, iranyitasa,
d) abéketamogaté és valsagreagald miiveletek védelem-egészségligyi biztositasanak
tervezése, szervezése, ellendrzése.
2.5.8. Az egészségligyi képzés szakmai feleloseként az MH-ban folyo védelem-egészségiigyi
képzés, valamint védelem-egészségiigyi altalanos- és szakkiképzés szakteriileti iranyitasa,
annak keretei kozott kiilonosen:
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a) az egészségligyi képzés, valamint az egészségiigyi altalanos- és szakkiképzeés
szakmodszertani és kiképzéstechnikai tamogatasanak tervezése, fejlesztése,
iranyitasa,

b) a torzsek és csapatok altal lefolytatott Harcaszati Ellenérzési Programok
egészségiigyi szakmai korbe tartozo értékeléseinek elokészitése, iranyitasa,

¢) az MH egészségligyi szakallomanya képzésének, szakképzésének, kiképzésének,
szakkiképzésének, valamint szakirany tovabbképzési rendszerének iranyitasa,
valamint az egészségiigyi szakcsapatok rendszergyakorlatai el6készitésének
iranyitasa,

d) valamennyi hader6nemi, fegyvernemi ¢és szakcsapat szintli szervezet éaltalanos
katonai kiképzések soran folytatott egészségiigyi kiképzése mint kiképzési ag,
altalanos szakmai kovetelményeinek meghatarozasa, a kiképzési programok
Osszeallitasa, valamint a csapatoknal folytatott egészségiigyi kiképzés
ellenérzésének megtervezése, és iranyitasa,

e) az MH allomanyaba tartozok fizikai allapotanak fejlesztése és fenntartasa terén
folytatott tevékenységek egészségiigyi szakfeladatainak iranyitasa.

2.5.9. A levezetésre keriil6 hazai és nemzetkozi gyakorlatok és kiképzések valos egészségligyi
biztositasanak iranyitasa.

2.5.10. Egyiittmiikodés a HM fejezeti szinti, valamint az MH Kkatonai szervezetei
tevékenységével sszefiiggd, eldljaroi hataskorben végzett atfogéd ellendrzések tervezéseben,
szervezésében ¢€s végrehajtasaban.

2.5.11. Kapcsolattartass az EU, a NATO és egyéb orszagok védelem-egészségligyi
szervezeteivel.

2.5.12. Az MH személyi allomanyanak egészségiigyi ellatasa érdekében egyiittmikodés az
illetékes katonai, rendvédelmi és polgari szervekkel, intézményekkel.

2.5.13. Iranyitja és koordinalja a féigazgatoval egyiittmiikédve MH EK tudoményos szakmai
teriileteit érint6 hazai és nemzetkozi egylittmiikodéseket.

2.5.14. Szorosan egyiittmiikodik katonai és szakmai kérdésekben a gazdasagi féigazgatoval, a
torzsfonokkel, a féigazgatoval.

2.5.15. Szakteriiletét érintGen kialakitja, mikdodteti €s fejleszti az OBKR-t-

3. Gazdasagi foigazgato
3.1. Gazdasagi vezetdje az MH EK-nak mint kdltségvetési szervnek.

3.2. Kozvetleniil a parancsnoknak van alarendelve, felette a munkaltatoi jogkort a parancsnok
gyakorolja. Vezetdi megbizasat a honvédelmi miniszter adja és vonja vissza.

3.3. A gazdasagi foigazgato az Avr. 11. § (6) bekezdése szerint, a parancsnok gazdasagi
helyettesének minésiil, gyakorolja jogait, teljesiti kotelezettségeit, a koltségvetési, gazdalkodasi
feladatokat — figyelemmel a Hvt. vhr. 6. § 15. pontjara—a HM KAT szakmai feliigyelete mellett
latja el.

3.4. A kotelezettségvallalas tekintetében a torvény erejénél fogva pénziigyi ellenjegyzési és
érvényesitési jog illeti meg, melyet —a jogszabalyban eldirt iskolai végzettséggel és képesitéssel
rendelkez6 — személy(ek)re atruhazhat.
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3.5. Szolgalati eldljaroja vagy hivatali felettese a Kozponti gazdalkodasi és ellatd szervek
személyi allomanyanak.

3.6. Hatas- és felelosségi korébe tartozo teriiletek vonatkozasaban

a) vezetése ala tartozik a Kozponti gazdalkodasi és ellato szervek szervezeti elemeinek
tevékenysége az tigyrendjiikben és a Gazdalkodasi Szabalyzatban,

b) szakmai iranyitasa ala tartozik a Honvédkoérhaz Gazdalkodastamogato Igazgato
tevékenysége a Honvédkorhaz tigyrendjében és a Gazdalkodasi Szabalyzatban

leirtak szerint.

3.7. Egyetértési  jogkore van a szakmai iranyitdsa ald tartoz6 Honvédkorhaz
Gazdalkodastamogato Igazgatd szabadsaganak engedélyezése alkalmaval.

3.8. Felelds
3.8.1. A gazdalkodasi intézkedések ¢€s javaslatok elokészitésért.

3.8.2. A jelen SZMSZ-ben, a Gazdalkodasi Szabalyzatban, a Kozponti gazdalkodasi és ellato
szervek szervezeti elemeinek tgyrendjében, a Védelem-egészségligyi Gazdalkodastamogato
Igazgatd alarendelt szervek, a Honvédkorhdz Gazdalkodastamogato Igazgatd alarendelt
szervek miikodését tartalmazo tigyrendben szabalyozott, valamint a parancsnok altal egyedileg
meghatarozott feladatok megszervezéséért, az abban érintett szervezeti elemek kozotti
koordinacioért és a végrehajtas maradéktalan ellatasaért.

3.8.3. Gazdalkodasi tevékenysége soran a gazdasagossag, a hatékonysag €s az eredményesség
kovetelményeinek érvényesitéseért.

3.8.4. A gazdalkodasi, valamint a 3.9. pontban meghatarozott teriiletek tekintetében a
sziikséges intézkedések €s javaslatok elokészitéséért.

3.9. Fo feladatai

3.9.1. Iranyitja az MH EK és az utaltsagi rendjébe tartozd szervezetek gazdalkodasi,
lizemeltetési, szallitasi, beruhazasi, beszerzési, orvosi muszer, logisztikai, anyagellatasi,
kontrolling, egészségiligyi szolgaltatas fejlesztési tevékenységeit egylittmikodve a
Honvédkorhaz foigazgatdjaval, ideértve a honi, valamint a nemzetkozi valsagkezeld és
béketamogatd muveletekben tevékenykedd MH katonai szervezetek egészségiigyi ellatasahoz
szlikséges, kozponti ellatas korébe tartozo igények kielégitését.

3.9.2. Szakteriiletét érintden kialakitja, mikdodteti és fejleszti az OBKR-t.

3.9.3. Az iranyitasa ald tartozo szervezeti elemek dallomanyaval — egyiittmikodve a
torzsfonokkel — kidolgoztatja az MH EK készenlét fokozasanak anyagi-technikai biztositasi
tervét és gondoskodik annak napra készen tartasarol.

3.9.4. Biztositja az MH EK hirad6 és informatikai rendszereinek folyamatos és megbizhato
mukodéséhez szlikséges anyagi-, technikai feltételeket egytittmiikodve a torzsfonokkel,
egyeztetve a stratégiai fejlesztések megvalosithatosagat, biztositja a hirado és informatikai
rendszereinek miikdését, a kiszervezett szolgaltatasok (feladatok) operativ iranyitasat.

3.9.5. Szervezi, iranyitja ¢s feliigyeli az MH EK gazdasagi szakteriiletei iigyeleti €s készenléti
szolgalatait.
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3.9.6. Kidolgozza — a torzsfonokkel egyiittmiikodve — az MH EK katasztrofavédelmi
feladatainak logisztikai tamogatasi tervét és biztositja az abban meghatarozott anyagi
készleteket, felszereléseket és technikai eszkozoket, valamint a feladatok végrehajtasahoz
sziikséges személyi allomanyt.

3.9.7. A foigazgatdval egyiittmitkodve végzi a téritéses egészségiigyi szolgaltatasok fejlesztési
lehetoségének felmérését, gazdasagi hattérszamitasok biztositasaval.

3.9.8. Az egészségiigyi szakigazgatasi szervekkel torténd kapcsolattartds, valamint az
egészségiigyi ellatashoz kapcsolodd miikodési engedélyek és finanszirozasi szerzodések
koordinalasa érdekében egyiittmiikodik a féigazgatoval.

3.9.9. A Honvédkorhaz infrastrukturalis, és orvostechnologiai fejlesztés stratégiai terveinek
Osszeallitasa, felterjesztése.

3.9.10. Kézremikodik az MH EK sajat bevételeinek ndvelését célzo tevékenységekben,
beleértve a kiegészitd, a vallalkozasi, a szolgaltatasfejlesztési, a forrasteremtd palyazati €s
klinikai vizsgalatokkal, a gyogyszerkiprobalasokkal kapcsolatos gazdalkodasi tevékenységeket
a féigazgatoval egylittmiikodve.

3.9.11. Vezeti az MH EK Gazdalkodasi Bizottsagot.

3.9.12. Gazdasagi-pénziigyi kérdésekben gyakorolja az MH EK képviseletének jogkorét az
adohatosag, kozbeszerzési hatosag és a felligyeleti szerv gazdasagi, pénziigyi, beszerzési,
infrastruktura-iizemeltetési, vagyongazdalkodasi kérdésekben illetékes szervezeti egységei,
valamint az egészségiigyi szakigazgatasi szervek felé a parancsnok utélagos tajékoztatasa
mellett.

3.9.13. Képviseli az MH EK-t az MH EK 4&ltal palyazott kiirasok, tenderek alapjan
megvalosuld  eljarasokban, a kozbeszerzési eljarasokban, valamint az egészségiigyi
finanszirozashoz és a mikddési engedélyekhez kapcsolodo eljarasokban.

3.9.14. Iranyitja és feliigyeli az MH EK Kontrolling Rendszerének kialakitasat, lizemeltetéset
¢s mikodtetését, az adatok folyamatos elemzését, adatszolgaltatasok végzését az
Egészségbiztositasi és Kontrolling Osztaly, osztalyvezetd utjan.

3.9.15. Iranyitja és feliigyeli az MH EK kozegészségiigyi tevékenységének havi
teljesitményjelentéseinek elokészitését, lejelentését a finanszirozo, valamint a szakmai
feliigyeletet gyakorlo szervezetek felé és az ezzel kapcsolatos teljes korti ligyintézeés elvégzését
az Egészségbiztositasi és Kontrolling Osztaly, osztalyvezeto utjan.

3.9.16. Feliigyeli az MH EK elnyert palyazatainak végrehajtasat, valamint figyelemmel kiséri
a palyazati lehetoségeket.

3.9.17. Biztositja az MH EK védelem-egészségiigyi €és kozfinanszirozott ellatast egylttesen
végz0 telephelyén az lizemeltetési és egészségligyi mikodési feltételeket.

3.10. A gazdasagi foigazgatd szolgalati alarendeltségébe tartozd Védelem-egészségiigyi
Gazdalkodastamogatd Igazgatdé és szakmai felelosségi korébe tartozd Honvédkorhaz
Gazdalkodastamogato Igazgato {6 feladatai

3.10.1. Védelem-egészségligyi Gazdalkodastamogato Igazgato, melynek feladata kiilonosen:
3.10.1.1. A védelem-egészségligyi szakteriiletek ¢és az MH katonai szervezetei altal
megfogalmazott egészségligyi anyagi igényei alapjan az egészségligyl szakanyag
nyilvéantartasa, feldolgozasa, a folyamatok figyelemmel kisérése, az egészségiigyi szakanyaggal
torténo ellatasanak végrehajtasa.
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3.10.1.2. A szerzddéssel rendelkezd védelem-egészségligyi szakteriiletek és az MH katonai
szervezetei altal megfogalmazott egészségiigyi szolgaltatasi igények alapjan a szolgaltatasok
nyilvantartasa, és a teljesitések figyelemmel kisérése.

3.10.1.3. Az egészségiigyi anyagok, a technikai eszk6zok honvédelmi célra feleslegessé
nyilvanitasanak elokészitése, végrehajtasaval kapcsolatos feladatok végzése.

3.10.1.4. A védelem-egészségiigyi koltségvetes, a kozbeszerzési feladatok és a szakanyag
eszkozgazdalkodasanak tervezése, ellendrzése, atcsoportositasok kezdeményezése.

3.10.1.5. Az MH EK Védelem-egészségiligyi szervek alarendeltségébe tartozo csapat- és
foglalkozasegészségiigyi alegységek telephelyein az lizemeltetési és egészségligyl mikodési
feltételek biztositasaval kapcsolatos igények meghatarozasa.

3.10.1.6. Az MH EK Védelem-egészségiligyi szervek gyogyitd, diagnosztikai €s kiszolgalo
osztalyok logisztikai ellatasa.

3.10.2. Honvédkorhaz Gazdalkodastamogato Igazgato, melynek feladata kiilondsen:

3.10.2.1. A gazdalkodasi teriiletek tekintetében a sziikséges intézkedések és javaslatok
elokészitéséért.

3.10.2.2. A Honvédkorhaz infrastrukturalis €s orvostechnologiai fejlesztés stratégiai terveinek
Osszeallitasa.

3.10.2.3. Az MH EK kozfinanszirozott ellatast végzé telephelyein az Uzemeltetési és
egészségiigyi mikodési feltételek biztositasa.

3.10.2.4. A Honvédkorhaz gyogyitd, diagnosztikai és kiszolgdld osztalyainak logisztikai
ellatasa.

4. Torzsfonok

4.1. Kozvetlenill a parancsnoknak van aldrendelve, felette az allomanyilletékes parancsnoki
jogkort a parancsnok gyakorolja.

4.2. Szolgalati eloljaroja, hivatali felettese az MH EK Vezetd Szervek Torzs allomanytabla
szerinti, alarendeltségébe utalt személyi allomanynak.

4.3. Szakmai eloljaroja, szakmai felettese a szervezeti egységeknél az OBKR, a KFR, a HKR,
a létfontossagu rendszerelemek, az tigyviteli tevékenységet végzo személyi allomanynak.

4.4. Szervezi a Torzs munkdjat, a parancsnok altal meghatarozott feladatok esetén
Osszehangolja a szervezeti egységek tevékenységét.

4.5. Rendelkezik a szervezet iratkezelést feliigyeld vezetdjének hataskorével és ellatja az ahhoz
kapcsolodo feladatkoroket.

4.6. A parancsnok atruhdzott jogkorében eljarva gyakorolja a biztonsagi vezet6i feladatokat,
létfontossagu rendszerelemek 6sszekotoi feladatait.

4.7. Felelos

4.7.1. Az MH EK KFR tervek kidolgozasaért, a szervezet hadkiegészitése, feltoltése
megszervezéséért €s a készenléti feladatok begyakorlasaért.

4.72.Az MH EK-ban foly6 altalanos-katonai és torzs kiképzés megtervezéséért és
megszervezeseert.



27

4.7.3.A tapasztalatfeldolgozassal kapcsolatos feladatok tervezéséért, szervezéseeért,
végrehajtasaért, feltigyeli a rendszer szabalyos miikodését, valamint dontéseket hoz.

4.7.4.Az or-, lUgyeleti és készenléti szolgalat — a gyogyitd tevékenységet ellato tertilet
vonatkozasaban egyiittmikodve a féigazgatoval — megszervezéséért.

4.75.Az MH EK hirado, informatikai rendszereinek stratégiai szinti tervezéséért,
szervezéséért, mingsitett elektronikus informaciovédelem biztositasaért.

4.7.6.A javaslatok dontésre vald elokészitéséért, s ezzel kapcsolatban az MH EK
tevékenységének szervezéséért, céliranyos végrehajtasaért.

4.7.7. A csapattorténeti konyv vezetéséért.

4.7.8. Az MH EK intézményi stratégia szerkezetének meghatarozasaért, az intézményi stratégia
kidolgozasanak koordinalasaért és rendszeres frissitéséért, a szakteriileti €s szervezeti egység
szintli részstratégiak létrehozasanak feliigyeletéért, €s az intézményi stratégiaval valo
Osszhangjukért.

4.7.9. A Munkatervezdi Modul szervezeti szinten torténd mukodtetéséért.

4.8. Fo feladatai

4.8.1. A parancsnok dontését elokészitd folyamatok koordinalasa a Vezetd szervek szervezeti
elemeinek tevékenységét illetéen. Az MH EK készenléttel kapcsolatos terveinek kidolgozasa,
¢és azok naprakészen tartasa, az MH EK személyi allomanya megbizhato riasztasanak
megszervezese.

4.8.2. Az MH EK KFR alapjan a szervezet hadkiegészitési feladatainak megszervezése és
koordinalasa.

4.8.3. Elkésziti — a gazdasagi foigazgatoval egylittmikodve — az MH EK katasztrofavédelmi
feladatainak logisztikai tamogatasi tervét.

4.8.4. Az MH EK személyi és technikai harcértékének folyamatos nyilvantartasa.

4.8.5. Biztositja az MH EK helikopter leszallohely Légligyi Hatosag altal meghatarozott
moddban torténd mikodését.

4.8.6. Az eloljaro parancsnokok parancsainak, intézkedéseinek, a parancsnok elgondoldsainak,
valamint az MH EK helyzetének pontos ismerete birtokaban, javaslattétel az MH EK el6tt allo
altalanos katonai €s szervezeti, valamint adminisztracids feladatok megoldasara.

4.8.7. Az MH EK altalanos katonai kiképzésének megtervezése, kidolgozasanak iranyitasa €s
Osszehangolasa, ezzel oOsszhangban a parancsnoki ¢€s torzskiképzés megszervezése ¢€s
elokészitése, végrehajtasanak ellendrzése.

4.8.8. Az MH EK hadmiiveleti, tervezési, szervezési, kommunikacids €s protokollaris, hiradd
¢és informatikai rendszerek tervezésére és fejlesztésére komplex rovid-, kozép- €és hosszutavu
tervek elkészitési, a megvalositasi, sziikség szerinti modositasi, valamint informaciévédelmi
munkdjahoz, a KFR-hez, a katasztréfavédelmi rendszerének mukodéséhez és az tigyviteli
feladatok végzéséhez kapcsolodod tevékenységének kdzvetlen iranyitasa.

4.8.9. A parancsnok dontéseihez sziikséges katonai- és adminisztracios jellegli adatok
biztositasa, a parancsnoki dontések alarendeltekkel torténé megismertetése, valamint az MH
EK szintl Kkatonai ¢s altalanos adminisztracios jellegii feladatok végrehajtasanak
Osszehangolasa.
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4.8.10. Az MH EK hiradé és informatikai rendszereinek ismerete, az MH EK feladatai
hiradasanak ¢és informatikai tdmogatasanak és mindsitett adat védelmének — a hirado,
informatikai és informaciovédelmi osztalyvezeté utjan torténd — biztositdsa, valamint
feliigyelete.

4.8.11. Kozvetlenill iranyitja az MH EK hirad6 és informatikai munkdjahoz kapcsolodo
stratégiai tervezési €s fejlesztési tevékenységet, egylittmiikodve a gazdasagi féigazgato altal az
Uzemeltetési Osztalybol kijeldlt személlyel. Feliigyeli a hiradd és informatikai rendszerek
rendszerszintii mikodését, a gazdasagi fOigazgatoval egylittmikodve a rendszerek
lizemeltetésével kapcsolatos szakmai és felhasznal6i kovetelmények érvényestilését €s iranyitja
a komplex informaciovédelmi és infokommunikacios feladatok végrehajtasat.

4.8.12. Az elektronikai infromaciévédelmi rendszabalyok betartatasa.

4.8.13. Az MH EK tgymenetének 6sszedllitasa, az MH EK szintli szabalyozok kidolgozasanak
Osszehangolasa, az MH EK-n beliili jelentések 0sszehangoldsa, a tdjékoztatas rendszerének
kidolgozasa, és a hataridok betartasanak biztositasa.

4.8.14. A mindsitett adatvédelmi rendszabalyok foganatositdsa, a védett vezetés
megszervezése, ¢€s annak naprakész allapotanak biztositasa. Az MH EK lgyvitelének
iranyitasa, a mindsitett adatok védelmével kapcsolatos feladatok, valamint az tigyviteli
szabalyok betartasanak feliigyelete.

4.8.15. A Nemzeti Biztonsagi Feliigyelet miikodésének, valamint a mindsitett adat kezelésének
rendjérdl szolé 90/2010. (III. 26.) Korm. rendeletben és a mindsitett adat elektronikus
biztonsaganak, valamint a rejtjeltevékenység engedélyezésének é€s hatdsagi feliigyeletének
részletes szabalyairdl szolo 161/2010. (V. 6.) Korm. rendeletben meghatarozottak szerint
gyakorolja a biztonsagi vezet6i feladatokat.

4.8.16. A parancsnok rendelkezései alapjan az MH EK objektumai, javai 6rzés-védelmének
megtervezése, megszervezeése €s iranyitdsa, valamint az tgyeleti és készenléti szolgalatok
feladat végrehajtasanak iranyitsa, feliigyelete, a naprakészséget biztositd valtoztatasok
végrehajtasara torténd intézkedések megtétele.

4.8.17. Azon rendszabalyok dsszehangolasa, kidolgozasa, amelyek az MH EK fegyverzetének
megorzésére, tlizvédelmére, kornyezetvédelmére és munkavédelmére, tovabba a biztonsag
egyéb teriileteire iranyulnak.

4.8.18. Az MH EK ¢és a kiils6 szolgaltatd szervezetek tevékenységének Osszehangolésa, az
orzés-védelem, az informatikai szolgaltatasok stratégiai, tervezési és fejlesztési feladatainak
vonatkozasaban, egyiittmikodve a gazdasagi igazgatdval.

4.8.19. Kapcsolattartas a szolgaltatok, ezen belil az 6rzés-védelem, valamint a hirad6 ¢és
informatikai stratégiai ¢és fejlesztési teriilet helyi képviseldivel. A szakmai beosztottak
véleményezése alapjan javaslattétel a parancsnoknak a teljesitési igazolasokra vonatkozdan,
egylttmiikodve a gazdasagi foigazgatdval.

4.8.20. Az parancsnokhelyettes, a gazdasagi fOigazgatoval és a foigazgatdé bevonasaval — a
belso ellenodrzés kivételével — az MH EK szintli munka- €s ellendrzési tervek osszeallitasa és
jovahagyatésra torténo felterjesztése.

4.8.21. Az MH EK - szervezeti egység szintli — ellendrzése tervezésének, a végrehajtas
folyamatanak, az ellenérzések soran feltart hidnyossagok felszamoldsanak, és az ellenérzés
tapasztalatai feldolgozasanak iranyitasa.

4.8.22. Meghatarozza az MH EK belsé miikodését szabalyozo alapokmanyok, valamint
szervezeti egységeinek miikodését szabalyozd, szervezési €s vezetési okmanyok kidolgozasat.
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Kidolgoztatja a hataskorébe utalt terveket, tervezeteket és az eldirt okmanyokat.

4.8.23. Kidolgoztatja és naprakészen tartatja az MH EK Iratkezelési Szabalyzatat és az MH EK
Biztonsagi Szabalyzatat.

4.8.24. Részt vesz a koltségvetési tervezés folyamataban és javaslatot tesz a biztositott
koltségvetési er6forrasok felhasznaldsara, az informacio-, az 6rzés- védelmi, a katonai vezetés-
iranyitast biztosito hiradé és informatikai, valamint a KFR és HKR szakteriileteit érintden.

4.8.25. Koordinalja az MH EK szervezeti egységei altal végrehajtasra keriild parancsnoksag
szintli feladatainak végrehajtasat.

4.8.26. Képviseli a parancsnokot, valamint az MH EK-t a parancsnok altal meghatarozott
esetekben.

4.8.27. Szervezi a csapathagyomanyok apolasaval kapcsolatos feladatok végrehajtasat, az MH
EK torténetének folyamatos dokumentélasat.

4.8.28. Tamogatja az MH PK intézkedései alapjan a parancsnok, a parancsnokhelyettes, a
gazdasagi foigazgato és a foigazgatd belsé kommunikacios tevékenységét, annak fejlesztésére
elgondolasokat és javaslatokat dolgoz ki, koordindlja a belsé kommunikaciés feladatok
végrehajtasat.

4.8.29. Szervezi az MH EK feladataival 6sszefliggd kiils6 kommunikaciés munkat, biztositja
az ehhez sziikséges dokumentumokat, hattéranyagokat, ezzel dsszefiiggésben felelés az MH
EK honlapjanak milkodtetéséért.

4.8.30. A parancsnok tavollétében irasos felhatalmazas alapjan feladat- és hataskorében
.. Titkos!™, ..Bizalmas!”, ,.Korlatozott terjesztésii!” mindsitési szintli adat mindsitésére jogosult.

'73

4.8.31. Felugyeli az MH EK informatikai fejlesztésére komplex rovid-, kozép- €s hosszu-tava
tervek elkészitését, a megvalositas folyamatos ellendrzését, sziikség szerinti mddositasat
egyiittmikodve a gazdasagi igazgatdval.

kialakitasat és megvaldsitasat.
4.8.33. A katonai szervezet szintjén felligyeli a Munkatervezéi Modul mikodését.

4.8.34. Az MH EK szervezeti egységei kozott koordinalja az OBKR kialakitasat, miikodtetését
és fejlesztését, a gazdasagi informatikai rendszerekkel 6sszhangban.

4.8.35. Szakteriiletét érintéen kialakitja, mikdodteti €s fejleszti az OBKR-t.

4.8.36. Kapcsolattartd személyt jelol ki az informatikai szakallomanybdl az MHP Kibervédelmi
Szemléloség iranyaba.

5. Foigazgato

5.1. A jogszabalyokban honvédelmi egészségiigyi szolgaltato szervezeti egysegkent nevesitett
Honvédkorhazat a féigazgatd vezeti, feladatait a HM KAT Hvt. vhr.-ben meghatarozott
specialis iranyitasa mellett latja el.

5.2. Kozvetleniil a parancsnoknak van alarendelve, felette a munkaltatoi jogokat a honvédelmi
miniszter gyakorolja a Hvt. 46/A. §-ban tett kivétellel.

5.3. Hivatali és szakmai felettese (szolgalati eldljargja) a Honvédkorhaz személyi
allomanyanak.

5.4. Szolgalati eldljar6i vagy hivatali felettesi jogkore alol kivétel a Honvédkorhaz
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Gazdalkodastamogaté Igazgaté alarendelt szervek, gazdasagi igazgatoja szabadsaganak
engedélyezése, amelyhez sziikséges a gazdasasagi féigazgato egyetértése.

5.5. Eloterjeszti a Honvédkorhaz — a jogszabalyokban és egyéb vonatkozo szabalyzatokban
meghatarozottaknak megfelel6 — igyrendjét, melyet a parancsnok egyetértése esetén HM KAT
hagy jova.

5.6. Elokésziti a Honvédkorhaz — a jogszabalyokban ¢s egyéb vonatkozo szabalyzatokban
meghatarozottaknak megfelel6 — MH EK allomanytablajat érint6 javaslatot, melyet a HM KAT
egyetértése esetén felterjeszt a parancsnok részére.

5.7. Munkdja soran egyiittmiikodik a parancsnokhelyettessel, a gazdasagi foigazgatoval,
valamint a torzstonokkel.

5.8. A gyogyintézetek miikodési rendjérol, illetve szakmai vezetd testiiletérél szold 43/2003.
(VII. 29.) ESzCsM rendelet 10. § (1) és (2) bekezdésében meghatarozott gyogyintézet-vezetoi
feladatokat — a jogszabalyban meghatarozott kivétellel — a foigazgaté — az egészségligyi
kozintézmények vezetdjének és vezetohelyetteseinek képesitési kovetelményeirdl, valamint a
vezetdi megbizas betoltése érdekében kiirt palyazat részletes eljarasi szabélyairol szolo
13/2002. (I1I. 28.) EiM rendelet szerinti — vezetoként, és egyben foigazgatoként gyakorolja.

5.9. A torzsfonokkel és a Honvédkorhaz Gazdalkodastamogato Igazgatd alarendelt szervek,
gazdasagi igazgatdja Utjan a gazdasagi foigazgatoval egylittmikodve részt vesz az
egészségligyi informatikai rendszerek hatékony miikodtetésétmiikodtetésében.

5.10. A Honvédkérhaz mint Kkozfinanszirozott szervezeti egység mikodéséhez és
miikodtetéséhez kapcsolodd szervezeti és szakmai kérdésekben javaslattételi, elterjesztési €s
véleményezési jogot gyakorol.

5.11. Felelos

5.11.1. A jogszabalyban és annak alapjan meghatarozott ellatasi korbe tartozok folyamatos és
magas szinvonalu betegellatasanak biztositasaért.

5.11.2. A kozfinanszirozott szervezeti elemeknél a tudomanyos munka Osztonzéseéért,
iranyitasaért, nemzetkozi szintre emeléséért.

5.11.3. A Honvédkorhaz ellatotti korébe tartozok egészségligyi adatai tekintetében
adatgazdaként az egészségligyi adatok, dokumentaciok kezelésével kapcsolatos szabalyok
betartasaért.

5.11.4. A kozfinanszirozott gyogyito-megel6zo tevékenységhez rendelkezésre allo kapacitasok
hatékony kihasznalasaért, a kozfinanszirozott tevékenységbdl és a Honvédkorhaz téritéses
ellatasaibol szarmazo bevételek hatékony felhasznalasaért.

5.11.5. A fenntarté altal meghatarozott konszolidacio feladatainak végrehajtasaért, az ennek
céljabol megalkotott és a fenntartod altal jovahagyott konszolidacios program megvalositasaért.

5.11.6. A Honvédkorhaz, mint Eszak-pesti Centrumkorhaz az Egészséges Budapest
Programban torténd fejlesztéséért, eszkoz- és épiiletfejlesztési programja végrehajtasaért.
5.11.7. A kozfinanszirozott gyogyito-megel6z6 tevékenységhez kapcsolodo tudomanyos,
oktatasi és kutatasi feladatok szervezéséért €s iranyitasaért.

5.11.8. A kozfinanszirozott gyogyité-megel6z6 tevékenységhez kapcsolddd orvos-szakmai
szabalyozasban bekovetkezo valtozasok kovetéséért, azok megvalosulasanak feliigyeletéért.
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5.12. F¢ feladatai

5.12.1. A HM KAT specialis iranyitasi jogkore mellett a Honvédkorhaz orvosi, apolasi,
rehabilitacios, diagnosztikai és gyogyszerészi tevékenységének koordinalasa.

5.12.2. A Honvédkdérhaz vezetdinek szakmai vezetése utjan biztositja a fekvobeteg- €s
jarébeteg-ellatast, a Honvédkorhaz foglalkozas-egészségligyi-, az altala felligyelt szakmai
feladatokkal osszefiiggd stirgdsségi betegszallitasi tevékenységet végzd szervezeti elemek, a
Kozponti Szolgalatok, a Kronikus és Rehabilitacios szervek munkajat és az azok kozotti
hatékony egyiittmiikodést.

5.12.3. A fekvobeteg-ellatd osztalyok, a jarobeteg szakrendelések, valamint a kozponti
szolgalatok tevékenységének szakmai iranyitasa és egytittmitkodésének dsszehangolasa.

5.12.4. Kozvetlenlll iranyitja a gyogyito munkaval és a nagytérségi ellatas-szervezéssel
Osszefliggd tevékenységet.

5.12.5. Szakmailag feliigyeli a specialis egészségiigyi ellatasi korébe tartozo védett személyek,
allami vezetok és mas az érvényben lévd szabalyozok alapjan az ellatasi korbe tartozo
személyek jarobeteg- ¢s fekvobeteg-ellatasat.

5.12.6. Kozvetlenlll iranyitja a gyogyito-, ligyeleti-, készenléti tevékenység szervezését,
feliigyeletét €s ellendrzését.

5.12.7. Biztositja és felligyeli az egészségligyi dokumentacid vezetésének szabalyszerliségét.

5.12.8. Kapcsolatot tart, egyiittmikodik a parancsnokhelyettessel, a torzsfonokkel egyiitt a
beliigyi, a rendvédelmi, a vasutas €s egyéb igényjogosultakat foglalkoztatd szervezetek
illetékes vezetodivel az igényjogosultaknak a Honvédkorhazban torténd egészségiigyi ellatasa
vonatkozasaban, a kozos érdekek egyeztetésében, a hon- és rendvédelmet érintd egészségiigyi
stratégiai célkitlizések és egylittmiikodési szempontok kialakitasaban.

5.12.9. A rendelkezésre 4ll6 forrasoknak megfelelden fejleszti az igényjogosulti kor szakmai
igényei, elvardsai szerinti egészségiigyi szolgaltatasokat.

5.12.10. A betegek altal bejelentett panaszok kivizsgalasa az Eiitv. 29. § (3) bekezdése szerinti
szabalyzat alapjan, és a betegjogi képviseldvel vald kapcsolattartas.

5.12.11. Az egészségligyi hatosagi rendelkezések végrehajtasanak ellendrzése.

5.12.12. A Honvédkérhaz hazirendjének kialakitdsa ¢és rendelkezései végrehajtasanak
ellenorzése.

5.12.13. A Honvédkorhaz higiénés rendjének biztositasa és feligyelete.

5.12.14. A Honvédkdrhazban foglalkoztatott egészségiigyi dolgozok tovabbképzésének
tervezése, biztositasa, felligyelete és nyilvantartasa.

5.12.15. A Honvédkorhaz Szakmai Vezet6 Testiilet (a tovabbiakban: SZVT) tagja.

5.12.16. Egytittmtkodik a Honvédkorhaz szakmai képviseletében az egészségiigyi hatosaggal
¢s a finanszirozasi szervekkel.

5.12.17. Elkészitteti az MH EK kozfinanszirozott jaro- és fekvobeteg-ellatast végzo
telephelyeinek egészségiigyi valsaghelyzeti tervét, melyet a torzsfonok utjan felterjeszt a
parancsnok szamara, majd a honvédelmi miniszter egyetértésével jovahagyasra megkild az
orszagos tisztiféorvos részére. A jovahagyott tervet a jovahagyastol szamitott 60 napon beliil
megkiildi Budapest Fovaros Védelmi Bizottsag elndkének, valamint az egészségiigyért felel6s
miniszternek. A jovahagyott terveknek megfelelen vezeti a jaro-, és fekvobeteg-ellatast végzo
telephelyek egészségiigyi valsaghelyzeti tevékenységét.
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5.12.18. A gyogyitd tevékenységgel kapcsolatos szerzodések orvos-szakmai elterjesztése és
véleményezése.

5.12.19. A téritéses egészségligyi szolgaltatasok kialakitasa, fejlesztése és szolgaltatasa a
gazdasagi foigazgatoval egytittmiikodve.

5.12.20. A kozfinanszirozott szervezeti elemek tevékenysége, koltséghatékony muikodésének
elemzésében valo részvétel.

5.12.21. A védelem-egészségiigyi feladatrendszer segitése céljabol egészségligyi szakdolgozok
¢és orvosok biztositasa hazai és misszids feladatra a kdzfinanszirozott betegellatas fenntartasa
mellett.

5.12.22. Eloljaroi egyetértés és felhatalmazast kovetden a gyogyito tevékenységgel osszefliggd
kérdésekben a parancsnok képviseletének ellatasa.

5.12.23. A Korhazi Feliigyel6 Tanacs létrehozasaval és az azzal torténd kapcsolattartassal
Osszefuiggo feladatok ellatasa.

5.12.24. Kapcsolat fenntartasa az egészségiigyi szakmai kollégium tagozataival, egyetemekkel.
Egylittmikodik a szakagazati szervekkel.

5.12.25. Koordinalja — a torzsfonokkel és a gazdasagi féigazgatoval egylittmikodve — a
Honvédkorhaz intézményfejlesztési és szakmai tervének, kiemelten az egészségiigyi

srer

5.12.26. Jévahagyja a Honvédkorhaz infrastrukturalis, - ¢és orvostechnologiai fejlesztés
stratégiai terveit.

5.12.27. Iranyitja és koordinalja a Honvédkorhaz tudomanyos szakmai tertileteit érint6 hazai és
nemzetkozi egytittmikodéseket.

5.12.28. Iranyitja a Honvédkorhaz tudomanyos tevékenységét, az orvostudomanyi kutatési €s
palyazati tevékenységet, valamint a kutatési projektek megvalositasat.

5.12.29. A Honvédkorhazban iranyitja a tudasmenedzsment, az oktatas, képzés ¢és
tovabbképzés teriileteit, ideértve az atképzést, a rezidens és szakorvosjelolt képzést, valamint
az orvostanhallgatok, a szakdolgozok és egyéb diplomésok oktatasat, figyelembe véve az
1.9.36. pontban meghatarozottakat.

5.12.30. Biztositja a Honvédkorhaz tigyeleti- és készenléti tevéiikenységének megszervezését.
5.12.31. Szakteriiletét érintoen kialakitja, mikodteti és fejleszti az OBKR-t.

5.12.32. A Honvédkorhaz tevékenysége tekintetében szakmai képviseletre jogosult a
kozfinanszirozott ellatasok targyaban a tars minisztériumi féosztalyokkal, a Nemzeti
Népegészségligyi Kozponttal, a Nemzeti Egészségbiztositasi Alapkezelovel, az Orszagos
Koérhazi Foigazgatosaggal és az illetékes kormanyhivatalokkal.

5.12.33. A Honvédkorhaz kozfinanszirozott tevékenységével kapcsolatosan — ellenkezd
intézkedésig — személyes sajtoképviseletet 1at el.

5.12.34. Részt vesz az MH EK egészségligyi agazati jogszabaly-elokészitési munkajaban.

5.12.35. Jogszabaly vagy az SZMSZ eltér6 rendelkezése hianyaban a kozfinanszirozott
egészségligyi ellatas teriileteit érinté szakmai kérdésben dontési, az SZMSZ-ben az MH EK
mas vezetdihez rendelt kérdésekben dontés-eldkészitési joga van.
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6. Feliigyeleti foigazgato-helyettes

6.1. A feliigyeleti foigazgato-helyettes a I1.3.14. pont szerinti jog- és hataskoreit az
alarendeltségébe tartozd — a Honvédkorhaz allomanytablajaban meghatarozott — szervezeti
elemeken keresztil, a Honvédkorhaz iigyrendjében meghatarozott moédon gyakorolja. E
feladatokat a HM KAT — Hvt. vhr.-ben meghatarozott — specialis iranyitdsa mellett l4tja el.

6.2. A feliigyeleti foigazgato-helyettes felett a munkaltatoi jogkoroket a Hvt. 46/A. §
hatarozza meg.

6.3. A feliigyeleti féigazgato-helyettes — az Elitv. 156/B. § (9) bekezdés b) pontja alapjan
részére atruhazott hataskorben — gyakorolja az egyéb munkaltatoéi jogokat a honvédelmi
iranyitasu egészségligyi szolgaltatdo vezetdje tekintetében, tovabba az alapveté munkaltatoi
jogokat a honvédelmi iranyitast egészségiigyi szolgaltato vezetd-helyettese és a honvédelmi
iranyitast egészségligyi szolgaltato foglalkoztatottjai tekintetében.

6.4. Felelos

6.4.1. A honvédelmi iranyitasu egészségligyi szolgaltatok iranyitasaért, azok
mikodésének torvényességi, szakszerliségi, hatékonysagi €és pénziigyi szemponti
ellenérzéséért és szakmai feliigyeletéért.

6.4.2. A honvédelmi iranyitasu egészségiigyl szolgaltatok ¢éves koltségvetési
keretszamainak megallapitasaért, a koltségvetésiik jovahagyasa, az iranyitd szerv
jogkorébe tartozo ezekkel kapcsolatos intézkedésekért.

6.4.3. A honvédelmi iranyitasi egészségligyi szolgaltatok miikodését szabalyozd
dokumentumok, az altaluk kotendd egészségligyi ellatasi  szerzodések
jovahagyasért.

6.4.4. Az iranyitott jarobeteg-szakellatok, haziorvosi szolgaltatok szakmai iranyitasaért,
az itt dolgozok sziikség szerinti mas szolgaltatohoz torténd kirendeléséért.

6.4.5. A tevékenységével kapcsolatban a HM KAT rendszeres és sziikség szerinti eseti
tajékoztatasaért.

6.5. Fo feladatai

6.5.1. A feliigyeleti foigazgato-helyettes az OKFO eldzetes egyetértésével az alabbi
feladatokat latja el.

6.5.1.1. Gyakorolja a koltségvetési szerv formdjaban milk6dd honvédelmi iranyitasu
egészségligyi szolgaltatok tekintetében az alapitoi jogokat.

6.5.1.2. Jovahagyja a jogszabalyban meghatarozott mértékii kapacitas modosulasat
eredményez0 szervezeti valtozasokat.

6.5.1.3. Modositast kezdeményez a honvédelmi iranyitasu egészségiigyl szolgaltatok
kapacitasainak atcsoportositasaval, illetve szakmai Osszetételével kapcsolatban.

6.5.1.4. Modositast kezdeményez a honvédelmi iranyitasu egészségligyl szolgaltatok
ellatasi teriiletére vonatkozoan.

6.5.1.5. Hozz4ajarul a honvédelmi iranyitast egészségiigyi szolgaltatok az Egészseégligyi
Alapbdl szarmazo bevételeit tartalmazd szamla megterheléséhez a kotelezod

egészségbiztositas ellatasairol szolo térvény, valamint annak végrehajtasara kiadott
kormanyrendelet szerint meghatarozott esetben.

6.5.1.6. Elozetesen jovahagyja a honvédelmi iranyitasu egészségiigyi szolgaltatok



34

mikodési engedélyének modositasa iranti kérelmet a honvédelmi iranyitasu
egészségligyi szolgaltatok altal végezheté szakmak, az ellatds progresszivitasi
szintje és formaja, az agyszam és a heti rendelési id6 tekintetében

6.5.1.7. Hozzéajarul a honvédelmi iranyitasi egészségiigyi szolgaltatok miikodési
engedélyében szereplé egészségligyi szolgaltatas sziineteltetéséhez ¢€s annak
meghosszabbitasahoz.

6.5.2. A feliigyeleti féigazgato-helyettes az OKFO-vel egyiittmikodve az alabbi
feladatokat latja el.

6.5.2.1. A honvédelmi iranyitasu egészségiigyi szolgaltatok iranyitasanak és mukodésének
torvényességi, szakszerliségi, hatékonysagi €s pénziigyi szempontu ellenérzése.

6.5.2.2. A honvédelmi iranyitast egészségligyi szolgaltatok szakmai feligyelete.

6.5.2.3. A honvédelmi iranyitasu egészségligyi szolgaltatok koltségvetésével kapcsolatos,
jogszabalyban meghatarozott, az iranyito szerv jogkorébe tartozo jogok gyakorlasa.

6.5.2.4. A Kkoltségvetés iranyitas tekintetében a honvédelmi irdnyitast egészségligyi
szolgaltatok éves koltségvetési keretszamainak megallapitasa €s koltségvetésének
jovahagyésa, valamint az Aht. és az Avr. alapjan az irdnyito szerv jogkorébe tartozo
intézkedések megtétele.

6.5.2.5. A honvédelmi iranyitasi egészségiigyi szolgaltatok miikodését szabalyozo
dokumentumok, kiilonésen szervezeti és mikodési szabalyzat, hazirend, szakmai
program, munkaterv jovahagyasa.

6.5.2.6. A honvédelmi iranyitasu egészségiigyi szolgaltatok altal kotendd egészségligyi
ellatasi szerzodés jovahagyasa.

6.5.2.7. Varatlan esemény vagy elére nem lathaté modon bekovetkezd ellatasi sziikséglet
miatt sziikséges tobbletkapacitasra kotendo finanszirozasi szerz6dés megkdotése.

6.5.2.8. A bels6 mindségiigyi rendszerek Osszehangolasa, egységes szakmai
mindségértékelési rendszer miikodtetése.

6.5.3. A feliigyeleti foigazgatd-helyettes altalanos feladatkorében eljarva végzi az alabbi
feladatokat.

6.5.3.1. A jarobeteg-szakellatok miukodésével Osszefliggésben, silirgdsség esetén — az
illetékes varosi intézmény egyidejii értesitése mellett — a 6.4.4. pontban
meghatarozott jogosultsagokat gyakorolja.

6.5.3.2. A héziorvosi szolgaltatok tekintetében szakmai iranyitasi jogot gyakorol.

6.5.3.3. A haziorvosi szakképzettség mellett egyéb szakképzettséggel rendelkez6
haziorvosokat — a védooltasi tevékenység sérelme nélkiil — a megyén beliil mikodo,
fekvobeteg, vagy jardbeteg szakellatdst nyujto egészségligyi intézményhez
kirendelheti.

6.5.3.4. Veszélyhelyzet, egészségiigyi valsaghelyzet (jarvanyiigyi késziiltség) idoszakaban
a pandémidval Osszefliggésben felmeriild egészségiigyi kockazatok mérséklése
érdekében javaslatokat fogalmazhat meg a megyei, fovarosi védelmi bizottsagnak.

6.5.4. Rendszeresen és sziikség szerint eseti jelleggel tajékoztatja a HM KAT-ot az altala
végzett tevékenységrol.
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7. Vezényl6 zaszlos

7.1. Az egység vezényld zéaszlos kozvetlenil a MH EK parancsnoknak van alarendelve.
Szolgalati eldljaroja az egység zaszlos, altiszti, tisztes ¢és rendfokozat nélkiili személyi
allomanyanak. Kozvetlen szakmai eldjaroja az MH vezényld zaszlosa. Felette az
allomanyilletékes parancsnoki jogkort a parancsnok gyakorolja.

7.2. A vezénylo zaszlos felel6s a parancsnok vezetési tevékenységének tamogatasaért, a katonai
rend, a szervezettség és az egészséges katonai szellem kialakitasaért és fenntartasaért, a
zaszlosi, altiszti allomany palyan tartasanak eredményességéért, a szolgalati alarendeltségébe
tartozO katonak felkésziiltségéért, az altiszti tamogaté csatorna mukodtetéséért és az
eloljaroktol kapott feladatok végrehajtasaért.

7.3. Tavolléte, vagy akadalyoztatasa esetén a parancsnok altal kijelolt rangidds helyettesiti.

7.4. Feladatai

7.4.1. Segiti a parancsnok és a beosztottak kapcsolattartdsat, valamint tajékoztatasat, a
parancsok gyors és hatékony végrehajtasat, a parancsnok intézkedésének megfelelden részt
vesz a parancsnoki értekezleteken €s a dontések elokészitésében.

7.4.2. A parancsnok parancsainak megfelelden tervezi, szervezi és vezeti a zaszlosok és
altisztek részére az oktato-modszertani foglalkozasokat, atképzéseket, tovabbképzéseket és
onképzeéseket.

7.4.3. Ellenorzi az alarendelt allomany szolgalati tevékenységét, fizikai felkésziiltségiik
kovetelményeknek valé megfelelését, a fegyelmet, a napirend betartasat, sajat hataskorben
intézkedik a hianyossagok megsziintetésére, illetve jelenti azokat a parancsnoknak.

7.4.4. A szikséges gyakorisaggal, de legalabb negyedévente az MH EK zaszlosi €s altiszti
allomanyanak altiszti tajékoztatasi gytléseket tart.

7.4.5. A parancsnok parancsainak megfelelden részt vesz az MH EK tarsadalmi kapcsolatai
apolasaval 0sszefliggd feladatok szervezésében €s végrehajtasaban.

7.4.6. Részt vesz — a parancsnok rendelkezései alapjan — a szilikséges ellenorzések,
csapatlatogatasok ¢s tinnepségek tervezésében, valamint a parancsnok kisérdjeként a
végrehajtasaban, és segiti a parancsnokot a hivatalos vendégek fogadasaban.

7.4.7. Koordinalja az Altiszti Tamogatd Csatorna milkodését. A tamogatd csatornan keresztiil
érvényt szerez a szabalyzatoknak €s kovetelményeknek az altiszti, a legénységi allomany
feladat-végrehajtasa, kiképzése, megjelenése, 6ltozkodése €s viselkedése teriiletén.

7.4.8. A humanszolgalattal egytittmiikdve figyelemmel kiséri MH EK altiszti €s legénységi
allomanya szocialis helyzetét.

7.4.9. Koordinalja az altiszti allomany bevonasait az MH EK tapasztalatfeldolgozo
tevékenységébe.

7.4.10. Véleményével segiti az altiszti allomany teljesitményének értékelését, elomeneteléhez
sziikséges beiskolazasanak tervezését, valamint javaslatot tesz az elismerésekre vagy sziikség
esetén elmarasztalasokra.

7.4.11. Figyelemmel kiséri az altiszti allomany jaranddsagainak, ellatasanak biztositasat és
javaslatot tesz a szolgalati €s az éltalanos életkorilmények javitasara.
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1V, AZ MH EK SZERVEZETI EGYS}E"GEK ES FO ELEMEIK
RENDELTETESE, FO FELADATAI

1. Az MH EK szervezeti elemei, illetve a Honvédkorhaz altal ellatott feladatok
munkafolyamatainak leirdsat, a szervezeti elem vezetdinek és alkalmazottainak feladat- és
hataskorét, a helyettesitésiik rendjét, tovabba a szervezeti elem koltségvetési szerven beliili
belsd és azon kiviili kiilsé kapcsolattartasanak modjat, szabélyait — ha azokrdl jelen SZMSZ
vagy az MH EK mas szabalyzata eltéréen nem rendelkezik — a szervezeti elem, illetve a
Honvédkorhaz tigyrendje tartalmazza.

2. A munkakor-gazdalkodassal kapcsolatos feladatokrol szolé 9/2014. (II. 12.) HM utasitas
alapjan az MH EK teljes személyi allomanyanak munkakori lefrassal kell rendelkeznie. A
munkakori leirds meglétéért az allomanyilletékes parancsnok a felel6s.

3. Szervezeti egységek f6 feladatai
3.1. Vezet6 szervek

3.1.1. Az MH EK miikodése és mukddtetése tekintetében a parancsnok dontéseinek
elokészitése, a katonai szervezet irdnyitasanak, vezetésének segitése. Az alaprendeltetésbol
adodo feladatok ellatasa érdekében a parancsnok munkajanak tamogatasa, a szervezeti
egységek tevékenységének koordinalasa.

3.1.2. A készenlét fenntartasahoz sziikséges feltételek folyamatos biztositasa, a béke és
mindsitett idészaki vezetés milkodési rendjének jogszabalyoknak megfelel6 kidolgozasa és a
feladatok ellendrzése, a parancsnok utasitasanak megfelelden a hidnyossagok megsziintetése,
javitasa.

3.1.3. A parancsnok altal, a feladatok meghatarozasdhoz sziikséges adatok, javaslatok
elokészitése, dontés megfelel formaba Ontése, a szolgalati feltételekrol és koriilményekrol valo
gondoskodas. A feladatok végrehajtasanak ellendrzése, értékelése.

3.1.4. A parancsnoki joggyakorlat érvényesitése ¢s segitése, bels¢ szabdalyzo tervezetek
elokészitése, véleményezése és a parancsnoki fegyelmi jogkdr torvényes gyakorlasanak
biztositasa.

3.1.5. Miikodését, felépitését a vonatkozo jogszabalyok, a jelen SZMSZ, valamint szervezeti
elemeinek ligyrendje hatarozza meg.

3.2. Stratégiai szervek és Védelem-egészségiigyi szervek

3.2.1. Az MH védelem-egészségugyi feladatait latja el stratégiai és miveleti szinten a honi €és
a nemzetkozi feladatokban, kiilondsen a hader6védelem, a gyogyitas (a teriileti ellatasra
kotelezett kozfinanszirozott betegek kivételével), az egészségligyi kilirités, a kutatas-fejlesztés,
az egészségligyi kiképzés, felkészités, képzés ¢és tovabbképzés, az egészségligyi
humanerd6forras fejlesztés és tervezés, a hadero fejlesztéséhez és korszertsitéséhez kapcsolodo
egészségligyi  képességek fejlesztési feladatai teriiletén. Kozremikodik az  MH
képességstrukturajanak kidolgozasaban, az egészségfejlesztés, a katonapszicholdgiai
tevékenység feladatai végrehajtasaban.

3.2.2. Miikodését, felépitését a vonatkozo jogszabalyok, a jelen SZMSZ, valamint szervezeti
elemeinek ligyrendje hatarozza meg.

3.3. Kozponti gazdalkodasi és ellato szervek

3.3.1. Az MH EK gazdalkodasi, lizemeltetési, szallitasi, beruhazasi, beszerzési, orvosi miszer,
logisztikai, anyagellatasi, egészségligyi szolgaltatas fejlesztési, kontrolling feladatait latja el.
3.3.2. Miikodését, felépitését a vonatkozo jogszabalyok, a jelen SZMSZ, a Gazdalkodasi
Szabalyzat, valamint szervezeti elemeinek ligyrendje hatarozza meg.
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3.4. Honvédkorhaz

3.4.1. Orvosigazgato

3.4.1.1. Az orvosigazgato altal vezetett gyogyito szervek feladata az egészségiigyre vonatkozo
jogszabalyokban, az SZMSZ-ben és a Honvédkorhaz ligyrendjében meghatarozottaknak
megfeleléen a jarObeteg-szakellatas szakorvos altal végzett egyszeri, illetve alkalomszerl
egészségligyi ellatas, tovabba fekvobeteg-ellatast nem igényld kronikus betegség esetén a
folyamatos szakorvosi gondozas, valamint a fekvobeteg-ellatas keretében a folyamatos
benntartozkodas mellett végzett diagnosztikai, gyogykezelési, rehabilitacios fekvobeteg-
gyogyintézeti ellatas, egyszeri vagy kuraszerli beavatkozds megszervezése, mindezek
miikddésének iranyitasa, az ellatasbiztonsag fenntartasa.

3.4.1.2. A gyogyito ellatasokat az osztalyokba ¢és részlegekbe szervezett elemek az
orvosigazgato iranyitasaval és az egészségiligyi adminisztracio tamogatasaval végzik.

3.4.1.3. Az orvosigazgatosag szervezeti felépitését és miikodésének rendjét a Honvédkorhaz
tigyrendje szabalyozza.

3.4.2. Apolasi gazgatod

3.4.2.1. Az 4&polasi igazgatd altal kozvetlen iranyitott szervezeti elemek feladata az
egészségiigyre vonatkozo jogszabalyokban meghatarozottaknak megfeleléen a jarobeteg-
szakellatds és a fekvobeteg ellatas keretében végzett gyogyitdé-megelozd egészségligyi
tevékenység apolasi feladatainak szervezetése és folyamatos biztositasa.

3.4.2.2 A gyogyito ellatasok apolasi feladatait az osztalyokba és részlegekbe szervezett elemek
az apolasi igazgato iranyitasaval és az egészségligyi adminisztracié tamogatasaval végzi.
3.4.2.3. Az apolasi igazgato altal kozvetlen iranyitott szervezeti elemek szervezeti felépitését
¢s miikodésének rendjét a Honvédkorhaz tigyrendje szabalyozza.

3.4.3. Honvédkorhaz Gazdalkodastamogat6 Igazgato

3.4.3.1. A vonatkozé jogszabalyokkal 0sszhangban biztositja a Honvédkorhaz mikodésével
Osszefliggd lizemeltetési, logisztikai, egészségligyi informatikai, egészségiigyi szakanyag
ellatasi feladatok folyamatos ellatasat a gazdasagi foigazgatod szakmai iranyitasa alatt.

3.4.3.2. A gazdasagi foigazgato altal meghatarozott rendben, az altala atruhazott hataskorben
jogosult és koteles a Honvédkorhaz mikodését biztositd beszerzések soran eljarni.

3.4.3.3. Mukodését, felépitését a vonatkozd jogszabalyok, a jelen SZMSZ, a Gazdalkodasi
Szabalyzat, a Honvédkorhaz iigyrendje hatdrozza meg.

V. AZ MH EK-BAN MUKODO BIZOTTSAGOK, TESTULETEK ES
ERDEKKEPVISELETI SZERVEK

1. Az MH EK-ban miikod6 bizottsagok és testiiletek 6nallo, tevékenységiikkel 6sszhangban
1évo tigyrend alapjan végzik feladataikat.

2.SZVT

2.1. Az SZVT az MH EK véleményez0, javaslattételi és egyetértési jogkorrel rendelkezo
testiilete.

2.2. Rendeltetése: a parancsnoki dontések elokészitése, az egységes allaspont kialakitasa.

2.3. Osszetétele:

Elndk: A tagok kozil titkos szavazassal keriil megvalasztasra

Titkar: A tagok maguk koziil valasztjak meg
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Tagjai: - a foigazgato,
- az apolasi igazgato,
- az orvosigazgato,

- az SZVT tigyrendjében meghatarozott osztalyvezetd féorvosok.

Tanacskozasi | - a fenntarto képviseldje,
jogu allando

: - a parancsnok,
meghivottak: P

- a gazdasagi foigazgato,

- a fogyogyszerész,

- a J1O osztalyvezet6, vagy az altala kijelolt képviselo.

2.4. Ulésezések rendje: Sziikség szerint, de legalabb félévente tilésezik, tiléseit az elndk hivja
ossze. A tagok egyharmadéanak irasos kezdeményezésére, kotelezd dsszehivni. Milkodését
tigyrend szabalyozza.

3. Paritasos Munkavédelmi Testlilet

3.1. A parancsnok munkavédelemmel és az egészséget nem veszélyeztetd €s biztonsagos
munkavégzésre vonatkozo érdekegyezteto testiilete.

3.2. Rendeltetése: a munkaltatd €s a munkavallalok kozott az egészséget nem veszélyeztetd €s
biztonsagos munkavégzéssel kapcsolatos, valosagos ¢€s hatékony munkahelyi parbeszed
forumanak megteremtése.

3.3. Osszetétele:

Elnok: a munkavallalok, illetve a munkaltato képviseloi évente felvaltva
gyakoroljak az elndki tisztséget

Titkar: MIBO képviseldje

Tagjai: - Valasztott munkavédelmi képviseld 6 fo;
- gazdasagi foigazgato;

- orvosigazgato;

- Uzemeltetési Osztaly, osztalyvezeto;

- Pénziigyi Osztaly, osztalyvezeto;

Meghivottak: - MIBO, munkavédelmi szakéallomanya.

- az elnok dontése szerint.

3.4. Ulésezések rendje: Uléseit sziikség szerint, de legaldbb évente egy alkalommal megtartja,
értékeli a munkahelyi munkavédelmi helyzet és tevékenység alakulasat, és az ezzel 6sszefliggd
lehetséges intézkedéseket. Az iilések idejérdl és napirendjérol a titkar végzi a tagok
tajékoztatasat és a megbeszélt témakrol emlékeztetot készit.
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4. Munkavédelmi Bizottsag

4.1. Az MH EK munkavallaléinak az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsagos
munkavégzésre vonatkozo érdekegyeztetd €s érvényesitd tevékenysége.

4.2. Rendeltetése: a munkavallalok tajékoztatasa, az egészséget nem veszélyeztetd és
biztonsagos munkavégzéssel kapcsolatos érdekeik — munkaltatd irdnyaban torténd —
érvényesitése.

4.3.Osszetétele:

Elnok: 1 f6 valasztott munkavédelmi képvisel6 (a tagok koziil keriil valasztasra)
Titkar: 1 f6 valasztott munkavédelmi képviseld (a tagok koziil keriil valasztasra)
Tagjai: Valasztott munkavédelmi képviseldk (11-14 f6 kozott):

- Székhely 3-5 fo;

- Podmaniczky utcai telephely 2-3 {6;

- Szanatorium utcai telephely 1 fo;

- Hévizi 1. szamu telephely 1 f6;

- Hévizi II. szamu telephely 1 {6;

- Balatonfiiredi telephely 1 {6;

- Védelem-egészségiigyi szervek telephelyei 3-5 {6;
- Tunde utcai telephely 1 6;

Meghivottak: - MIBO, munkavédelmi szakallomanya

- az elnok dontése szerint.

4.4. Ulésezések rendje: Uléseit sziikség szerint, de legalabb évente egy alkalommal megtartja,
értékeli a munkahelyi kockazati tényezoket €s a munkahelyi feladatok tevékenységének
alakulasat, végzi a munkavallalok tajékoztatasat. Az tilések idejérdl és napirendjérdl a titkar
végzi a tagok tajékoztatasat és a megbeszélt témakrdl emlékeztetot készit.

5. Az MH EK-ban miik6dd egyéb bizottsagok és testiiletek
5.1. Korhazi Feliigyel6 Tandcs

5.2. Tudomanyos Tanacs

5.3. Mindségiigyi Tanacs

5.4. Kornyezetvédelmi Tanécs

5.5. Korhazi Etikai Bizottsag

5.6. Kockazatkezel6 Bizottsag

5.7. Regionalis és Intézeti Kutatasetikai Bizottsag

5.8. Gyogyszerterapias Bizottsag

5.9. Infekciokontroll Bizottsag
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5.10. Transzfuzids Bizottsag

5.11. Onkologiai Bizottsag/Mamma team

5.12. Muszer Beszerzési Bizottsag

5.13. Agyhalal Bedlltat Megallapito Haromtagi Orvosi Munkacsoport
5.14. Apolasszakmai Bizottsag

5.15. Laboratoriumi Bizottsag

5.16. Munkahelyi Allatjoléti Bizottsag

5.17. Esélyegyenloségi és Egyenlo Banasmod Bizottsag
5.18. Szocialis Munkacsoport

5.19. Rehabilitacios Bizottsag

5.20. Gazdalkodasi Bizottsag

5.21. Testnevelési €s Sportbizottsag

5.22. Lakasbizottsag

5.23. Fizikai Allapot-felméré Bizottsag

5.24. Az MH EK altal az MH szervezetek érdekében miikodtetett bizottsagok a kovetkezok:
5.24.1. MH Els6foku Péalyaalkalmassag-vizsgald Bizottsag
5.24.2. Els6foku Repiildorvosi Bizottsag

5.24.3. Elsofoku Feliilvizsgalé Bizottsag

5.24.4. Masodfoku Alkalmassag-vizsgalo Bizottsag
5.24.5. Masodfoku Repiildéorvosi Bizottsag

5.24.6. Masodfoku Feliilvizsgalo Bizottsag

5.24.7. Kozponti Feliilvizsgalo Bizottsag

5.25. Erdekképviseleti szervek

5.26. Betegjogi képviseld

5.27. Az MH EK kiilon jogszabalyok, rendelkezések alapjan — az MH szervezetek érdekében
— mas bizottsagokat is miikodtet. A bizottsagok vezetdit és tagjait a parancsnok kiilon
parancsban jeloli ki. Az adott bizottsag ligyrendjét a bizottsag vezetdje dolgozza ki és a
parancsnok hagyja jova.

VI, AZ MH EK MUKODESENEK SZABALYAI

1. Alapvet6 szabalyok

Az MH EK feladatait a jogszabalyok, a kozjogi szervezetszabalyozo eszkozok €s a belso
rendelkezések szerinti iranyitasi rendben, az MH PK kozvetlen szolgalati alarendeltségében a
jelen SZMSZ-ben, valamint az tigyrendekben meghatarozott kovetelmények alapjan hajtja
vegre.
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2. A parancsok munkaltatéi jogkorének gyakorlasa és atruhizasa, a foigazgato
munkaltatéi jogkorének gyakorlasa

2.1. Jogszabaly eltérd rendelkezése hianyaban, jelen SZMSZ-ben meghatarozottak szerint a
parancsnok gyakorolja az MH EK katona allomanyara vonatkozoé allomanyilletékes
munkaltatoi jogkoroket és a honvédelmi alkalmazottakra vonatkozé munkaltatoi jogkoroket
azzal, hogy

a) hataskorébe a 169/2021. MH PK intézkedésben meghatarozott telephelyeken
szolgalatot teljesitd katonak esetén a szolgalati jogviszony létesités, modositas,
megsziintetés, az illetménymegallapitasra vonatkozo, tovabba a fegyelmi, a
méltatlansagi és a kartéritési eljarassal kapcsolatos allomanyilletékes parancsnoki
munkaltatoi jogkorok, honvédelmi alkalmazottak esetén a kinevezés, a kinevezés
modositasa, a kinevezést6l eltéré foglalkoztatds, a jogviszony megsziintetés,
tovabba a fegyelmi és a kartéritési eljarassal kapcsolatos munkaltatoi jogkorok
tartoznak,

b) a Honvédkorhaz allomanyaba tartozé hivatdsos €s szerzddéses katona allomany
vonatkozasaban az allomanyilletékes parancsnoki szintli munkaltatdi jogkorok,
valamint — a ¢) pont kivételével — a Honvédkorhdz honvédelmi alkalmazotti
allomanya feletti munkaltatoi jogkorok gyakorlasat a Honvédkorhaz f6igazgatojara
ruhazza at,

c) a felligyeleti foigazgatd-helyettes alarendeltségébe tartoz6 — a Honvédkorhaz
allomanytablajaban meghatarozott — szervezeti elemek honvédelmi alkalmazotti
allomanya feletti munkaltatéi jogkorok gyakorlasat a felligyeleti foigazgato-
helyettesre ruhazza ét,

d) a 169/2021. MH PK intézkedésben meghatarozott telephelyeken, a 169/2021. MH
PK intézkedés mellékletében meghatarozott vezetd az a) pontban fel nem sorolt,
egyéb allomanyilletékes parancsnoki munkaltatoi jogkorok és munkaltatoi jogkdrok
gyakorlasat az adott telephely vezetdjére ruhazza at.

2.2. A foigazgatd gyakorolja a honvédelmi irdnyitasa egészségligyi szolgaltato allomanya felett
a jogszabalyban meghatarozott munkaltatdi jogokat.

3. MH EK bels6 kontrollrendszere

3.1. Az MH EK belso kontrollrendszere az intézmény tevékenységének teljes vertikumat lefedd
komplex vezetési, iranyitasi €s ellenorzési rendszer, amely el6segiti a szervezeti célok elérése
érdekében a rendelkezésére allo eréforrasok szabalyszer(, gazdasagos, hatékony és eredményes
felhasznalasat, a szervezeti integritas novelését, valamint a szabalyozokban ¢€s a parancsnok
altal megfogalmazott és elvart értékek érvényesiilését.

3.2. Az MH EK bels6 kontrollrendszere tartalmazza:
a) sajat intézményi muikodési korére kialakitott operativ belsé kontrolljait,

b) az operativ belsé kontroll tevékenységtol fiiggetleniil miksdé — az Aht. 70. §-anak
hatalya al4 tartozo - allamhaztartasi belso ellendrzést.

3.3. A parancsnok felelds a bels6 kontrollrendszer keretében — az intézmény minden szintjén
érvényesiilé — megfelel6:
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a) kontrollkornyezet,

b) integralt kockazatkezelési rendszer,

c) kontrollteveékenységek,

d) informacids és kommunikacios rendszer, €s

e) nyomon kovetési rendszer (monitoring) kialakitdsaért, mukodtetéséért ¢és
fejlesztéséért.

3.4. Az MH EK a belsé kontrolljainak rendszerét a jogszabdlyok és egyéb szabalyozok
eloirasaival 6sszhangban mukodteti, fejlesztése soran figyelembe veszi a kiilsd, kormanyzati és
az allamhaztartasi belsé ellendrzést végzd szervezetek altal megfogalmazott ajanlasokat €s
javaslatokat.

3.5. A parancsnok kialakitja a meghatarozott alappillérek operativ folyamatainak
kovetelményeit intézményi szinten leirdé okmanyrendszert, ¢s kiadja az okmanyrendszer
alapjaként az OBKR szabalyzatot, amely az MH EK sajatossagait figyelembe véve részletesen
meghatarozza az OBKR kialakitasaval, mukodtetésével és fejlesztésével kapcesolatos
alapkovetelményeket, felelosségi és jogkoroket, valamint a végrehajtasi szinteket. A
parancsnok az OBKR szabalyzatban szabalyozza a szervezeti integritast sértd események
kezelésének eljarasrendjét, mely az MH EK mikodésével Osszefliggd visszaélésekre,
szabalytalansagokra és integritasi, korrupcios kockazatokra vonatkozoé bejelentések fogadasara
és kivizsgalasara vonatkozo eljarasi rendet és szabalyokat rogziti.

4. Tapasztalatfeldolgozas rendje

4.1. Az MH EK o6nalloan, sajat hataskorben, kozvetlen parancsnoki, vezetdi iranyitas,
feliigyelet és felelosség mellett, sajat kijelolt kapcsolattartoin keresztiil végzi TFR-ének
miikodtetését.

4.2. Az MH EK szintli tapasztalatfeldolgozas az MH PK altal meghatarozott mdodszertani és
eljarasi szabalyok alapjan, a Kozponti Tapasztalat-adatbazis (KTAb 2.0) és az MH
Tapasztalatfeldolgozé Portal aktiv hasznalataval, az MH vezetési rendjében, az MH EK altal
végrehajtott tervezési, szervezési, elokészitési, felkészitési €s értékelési feladatok soran kertil
veégrehajtasra.

4.3. Az MH EK szintl tapasztalatfeldolgozas miikodtetésének részletes rendjét a parancsnok
kiilon sorszamos rendelkezésben szabalyozza.

4.4. Az MH EK-nal a mveleti tapasztalatfeldolgozé rendszer eredményes miikodtetése,
feladatainak koordinalasa, egyeztetése, a feldolgozott tapasztalatok megosztasa céljabol TFM-
et kell miikodtetni.

5. Belsé szabalyozok elokészitésének rendje, modja

A parancs, a szakutasitas €s az intézkedés, valamint a szerzodések tervezeteinek elokészitését,
a jogszabalyok és a kozjogi szervezetszabalyzd eszkozok tervezeteinek véleményezését,
tovabba a kimend iratok és megrendelések elkészitésének és tovabbitasanak rendjét kiilon
parancsnoki intézkedés szabélyozza.
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6. A kiadmanyozasi jogkor gyakorlasa

6.1. A kiadmanyozas az ligyben torténé intézkedésre, érdemi dontésre, valamint kiilsé
szervnek vagy személynek cimzett irat kiadasara ad felhatalmazast. Kiadmanyozasra a hataskor
cimzettje jogosult. A kiadmanyozott irat tartalmaért és alakisagaért a kiadmanyozo felelos.

6.2. A hatarkor cimzettje — eltér6 rendelkezés hianyaban — a kiadmanyozasi jog gyakorlasat
jelen SZMSZ-ben vagy ligyrendben rogzitettek szerint atengedheti.

6.3. Az atruhazott kiadmanyozasi jog gyakorlasara jogosult a dontés meghozatala soran a
hataskor cimzettjének nevében és megbizasabol jar el. A dontésben egyarant fel kell tiintetni a
hataskor cimzettjének és a kiadmanyozasi jog gyakorlojanak nevét és hivatali beosztasat,
valamint azt, hogy a kiadmanyozasi jog gyakorl6éja a hatdskor cimzettjének nevében €s
megbizasabol jar el.

6.4. Az atruhazott kiadmanyozasi jog tovabb nem ruhazhaté. A kiadmanyozasi jog
gyakorlasanak atruhdzasa nem mindsiil a hataskor atruhdzasanak, ezért a kiadmanyozasi jog
gyakorlasanak atruhazasa nem érinti a hataskor cimzettjének személyét, dontési, utasitasi jogat
és felelosségét, valamint — ha a jogorvoslatot jogszabaly biztositja — a jogorvoslat
igénybevételének lehetdségét, az elbirdlas rendjét és jogosultjat.

6.5. A hataskor cimzettjének, a kiadmanyozasi jog gyakorlasara jogosultjanak akadalyoztatasa
esetén a kiadmanyozasi jog gyakorlasara jelen SZMSZ-nek vagy ligyrendnek a helyettesitésre
vonatkozo rendelkezései az iranyadok.

6.6. Papiralapu kozokiratokon és a vezetoi kinevezéseken - jogszabaly eltér6 rendelkezése
hianyaban - névbélyegz6 nem hasznalhato.

6.7. Az MH EK mikddésével kapcsolatban a parancsnok altalanos kiadmanyozasi joggal
rendelkezik.

6.8. A parancsnok kiadmanyozasi jogat akadalyoztatasa vagy tavolléte esetén, a
parancsnokhelyettes, a parancsnokhelyettes akadalyoztatiasa esetén a torzsfonok, illetve az
altala irasban meghatalmazott személy, a ,,A tavollévd parancsnok helyett” megjeldléssel, a
parancsnok altal meghatarozott jogkor(ok)ben gyakorolja.

6.9. A parancsnokhelyettes a parancsnok nevében és megbizasabdl kiadmanyozasi jogkort
gyakorol:

a) a védelem-egészségligyi szakkiképzési programok jovahagyasakor,
b) a védelem-egészségiigyi szakteriilet szabvanyositéasi feladatainak ellatasa soran.
6.10. A gazdasagi féigazgaté a parancsnok nevében és megbizasabdl kiadmanyoz:

a) az MH EK gazdalkodasi tevékenységeének szabalyozasara kiadott gazdalkodasi
intézkedésben meghatarozott esetekben,

b) az MH EK Téritési Dijszabalyzatdban, valamint a (k&z)beszerzési eljarasi rend
szabalyozasara kiadott parancsnoki intézkedésben meghatarozott esetekben,

c) a téritéses gépjarmu igénybevételek engedélyezése esetén,
d) beszallitokkal torténé irdsos kapcsolattartas soran.

6.11. A torzsfonok a parancsnok nevében €s megbizasabol kiadmanyoz:
a) a biztonsagi vezet6i feladatok ellatasahoz kapcsolodo tigyekben,
b) 6rzés-védelmi szolgaltatasok teljesités igazolasa soran,

¢) az Orzés-védelmi szolgaltatoval torténd kapcesolattartas és koordinacid érdekében.
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6.12. A foigazgatd a Honvédkorhaz vezetési jogkorében a parancsnok nevében és
megbizasabol kiadmanyoz:

a) birdsagok altali megkeresések esetén: nyilatkozat targyalason vald részvételt
akadalyozo allapotrol, tartds betegségrol, betegadat szolgéltatas, egészségi allapotra
iranyuld nyilatkozat kérése, maradandd egészségkarosodas, kihallgathatosag,
nyilatkozattételi akadalyoztatas igazolasa, egészségiigyi dokumentacié bekérése,
fekvObeteg esetén birdsagi végzés kézbesitése,

b) szakértok altali megkeresések esetén: ellatasi adatok, dokumentumok,

¢) nyomozohatdsagok altali megkeresések tekintetében: tajékoztatas kérés sériilésekrol,
azok sulyossagarol, a sériilt, beteg allapotarol, gyogytartamrol, nyilatkozat
cselekvoképességrol, ellatasban résztvevok neve, elérhetésége, dokumentumbekéres,

d) kormanyhivatalok altali megkeresések esetén: jarvanyligyi bejelentés, vagy annak
elmaradasanak indoklasa, gyermekelhelyezéshez véleménykérés, nyilatkozat kérés
beteg allapotardl, gondnokséag ala helyezési tigyben nyilatkozat, keresdképtelenség ok-
okozati Osszefliggése, hatosagi panaszkivizsgalds, munkahelyi baleseti sériilések,
maradandosag, sulyossag megitélése, dokumentum kikeérés,

e) Nemzeti Népegeészségigyl Kozpont altali megkeresések esetén: orszagos
tisztiféorvos, fovarosi tigyelet ellatasara kijel616 hatarozatok, ellatas/tigyelet lemondésa,

f) OKFO, Orszagos Mentoszolgalat, Nemzeti Egészségbiztositasi Alapkezeld, Magyar
Orvosi Kamara, egészségiigyi szolgaltatok, egyetemek, Orszagos Gyogyszerészeti €s
Elelmezés-egészségiigyi Intézet, Nemzeti Add és Vamhivatal, Magyar Allamkincstar,
civil szervezetek altali, egészségligyi szakteriiletet érintd megkeresések,

g) konziliumkérések esetén,

h) Orszagos Vérellatd Szolgalat Transzplantacios Igazgatdsag altali megkeresések
(donorgondozas kérdései),

1) betegpanaszokkal kapcsolatos ligyintézés,
j) onkormanyzatok altali, egészségiigyi ellatassal kapcsolatos megkeresések,
k) egészségiigyi dokumentacio kikéréssel kapcsolatban,

1) a Honvédkorhaz egészségiigyi szolgaltatasainak ellatasi engedély alapjan torténd
igénybevételéhez sziikséges engedély kiallitasakor,

m) kdzfinanszirozott ellatassal kapcsolatos egyéb megkeresések esetén.

6.13. A feliigyeleti foigazgato-helyettes — a 11.3.14. pontban és a II1.6. pontban foglaltakra
tekintettel — atruhazott jogkorben sajat nevében kiadmanyoz a jogszabalyban meghatarozott,
honvédelmi iranyitasu egészségiigyi szolgaltatok iranyitasaval kapcsolatos ligyekben, valamint
az OKFO-vel valo kapcsolattartasa soran.

6.14. Az MH EK SZMO osztalyvezetoje

a) a hivatasos és szerzddéses katonai szolgalati jogviszonnyal kapcsolatosan a Hjt.
vhr.-ben hataskorébe utalt esetekben sajat nevében, az Osszesitd hatarozatbol vagy
parancsbol készitett kivonatok kiaddsa soran a parancsnok nevében €és megbizasabol
kiadmanyoz,

b) a honvédelmi alkalmazottak jogallasaval Gsszefliggd kérdésekrdl szolo 21/2018.
(XI1.28.) HM rendeletben hataskorébe utalt esetekben a személyiigyi eljaras keretében
készilt dokumentumok kiadmanyozéasakor sajat nevében, tovabba Osszesitd
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hatarozatbol vagy parancsbol készitett kivonatok kiadasa soran, ha a munkaltatoi
jogkort a parancsnok gyakorolja a parancsnok nevében és megbizasabol kiadmanyoz,

c) Osszesitd hatarozatbdl készitett kivonatok kiadasa soran, ha a munkaltatoi jogkort a
Honvédkorhaz foigazgatd gyakorolja a Honvédkorhaz foigazgatdé nevében és
megbizasabol kiadmanyoz,

d) a Honvédkorhaz egészségligyi szolgaltatasainak hozzatartozoi jogon torténd
igénybevételéhez sziikséges igényjogosultsagi igazolas kidllitasakor sajat nevében
kiadményoz,

e) a személyi allomany tagjanak nevére szold utazasi utalvany alairasakor a sajat
nevében kiadmanyoz,

f) jovedelmeket nem tartalmazé valamennyi munkaltatoi igazolas kiadasa soran a sajat
nevében kiadmanyoz.

6.15. A 169/2021. MH PK intézkedés mellékletében meghatarozott telephelyeken a 169/2021.
MH PK intézkedés mellékletében meghatarozott vezeto kiadmanyozasi jogkort gyakorol a Hjt.
vhr. 3/A. § (2) bekezdésében ¢és a honvédelmi alkalmazottak jogallasaval Osszefiiggd
kérdésekrol szolo 21/2018. (X11.28.) HM rendelet 3/A. § (2) bekezdésében hataskorébe utalt
munkaltatoi dontések tekintetében.

6.16. Az MH EK Kozponti gazdalkodasi és ellatd szervek, Pénziigyi Osztaly, osztalyvezetd
sajat nevében kiadmanyoz:

a) a személyi allomany tagjaira vonatkozo6 illetményigazolas kiallitasakor,
b) az MH EK T¢éritési Dijszabalyzatadban meghatarozott esetekben,

¢) a munkabérbdl torténd letiltasok foganatositasat érintden a kozjegyzokkel vald
kapcsolattartaskor.

6.17. Az MH EK telephelyek vezetdinek kiadmanyozasi joga a parancsnok nevében €s
megbizasabol a szolgalati céli gépjarmi igénybevételek engedélyezése az alarendelt allomany
vonatkozasaban.

6.18. Az MH EK jogi képviseletével kapcsolatos kiadmanyozasi jogot a parancsnok, valamint
a honvédelmi szervezetek jogi képviseletérol szolo 18/2011. (XII. 29.) HM rendelet 7. § (1)
bekezdésében foglaltak alapjan a jogi képviselok (jogtanacsos és meghatalmazas alapjan a jogi
munkatars) gyakoroljak.

6.19. A katonai, munkakori alkalmassag elbiralasa €s feltilvizsgélata soran keletkez6 iratokat
az eljaro orvos, pszichologus, fizikai alkalmassagot elbirdlod személy, illetve orvosi bizottsag
jogosult kiadmanyozni.

6.20. Az MH EK-ban jelen SZMSZ keretében meghatarozottan miikodo bizottsagok kizarolag
a tevékenységlikhdz tartozo tigyekben, €s kizardlag sajat tevékenységiikkel dsszefliggésben
gyakorolhatnak kiadményozasi jogot.

6.21. Kiadmanyt csak hitelesen lehet tovabbitani. Az irat akkor hiteles kiadmény, ha — azt az
illetékes kiadmanyozo6 sajat keztileg alairja, vagy a kiadmanyozo neve mellett az ,,s. k.” jelzés
szerepel, és a hitelesitésre felhatalmazott személy azt aldirasaval igazolja, tovabba — a
kiadmanyozo, illetve a hitelesitésre felhatalmazott személy alairasa mellett — a
bélyegzdellatasrol és a bélyegzok hasznalatardl szolo 38/2013. (VII.12.) HM utasitasnak
megfeleléen — a szerv hivatalos bélyegzélenyomata szerepel.
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7. Vagyonnyilatkozattal 6sszefiiggo szabalyok

7.1. Az egyes vagyon-nyilatkozattételi kotelezettségekrdl szold 2007. évi CLIL. torvény 2. §
1. pont b) alpontja, valamint a 3. § (1) és (2) bekezdése alapjan az MH EK személyi
allomanyabdl vagyonnyilatkozat- tételére kotelezettek

a) az MH EK személyi allomanyanak tabornoki és ezredesi (beleértve kettds)
rendfokozattal rendszeresitett beosztast bet6lto tagjai,

b) az MH EK J1O személyi allomanyabol a szabalysértéseket kivizsgalo, feldolgozo,
javaslattevo és ellenérzo feladatokat ellatd személyek,

c¢) az MH EK Bels¢ Ellenérzési Alosztaly allamhaztartasi bels6 ellendrzési
feladatokat végrehajté személyi dllomanya,

d) a Kozponti gazdalkodasi és ellatd szervek allomanyabol a koltségvetési vagy
egyéb pénzeszkozok, tovabba pénzkeretek tekintetében 6nallo szakmai feladatokat
végrehajto, valamint a koltségvetési gazdalkodas terliletén javaslattételre, dontésre,
ellendrzésre jogosult személyi allomanya,

e) az MH EK személyi allomanyanak azon tagjai, akik az MH EK altal
kezdeményezett vagy folytatott kozbeszerzési  (beszerzési)  eljarasban
javaslattevoként, illetve dontésre, ellenérzésre jogosult személyként a betoltott
beosztasa alapjan érintettek, tovabba minden olyan személy, akit a szolgalati
eloljaroja az MH EK-t érint6 kozbeszerzési (beszerzési) eljarasba delegal,

f) az MH EK Gazdalkodasi Bizottsag vezetoje, tagjai és helyettesitoik, valamint

g) a parancsnok altal kiadott MH EK gazdalkodasi intézkedésben nevesitett
beosztast betdltd személyek.

7.2. Az MH EK személyi allomanyanak vagyonnyilatkozatait az MH EK SZMO tarolja.

7.3. A vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséget az érintett személyek munkakori leirasaban
rogziteni kell.

VII. ZARO RENDELKEZESEK

1. Jelen SZMSZ a jovahagyasat kovetd 10. napon 1€p hatdlyba, és ezzel egyidejlileg a 2019.
november 20-an alairt, 118/576. szami MH EK Szervezeti és Miikodési Szabalyzata hatalyat
veszti.

2. Jelen SZMSZ-ben nem szabalyozott feladat- és hataskoroket, tovabba a szervezeti elemek
és a Honvédkorhaz feladatrendszerének leirasat — figyelemmel az Avr. 10/A. §-dban és 13. §
(5) bekezdésben eldirtakra — az ligyrendek tartalmazzak. Az lgyrendeket a jelen SZMSZ
hatalyba lépését kovetd 40. munkanapig kell elkésziteni.



47

Melléklet: 1.szamu melléklet: A Magyar Honvédség Egészségligyi Kozpont szervezeti abraja
(1 oldal).

2. szamu melléklet: A Magyar Honvédség Egészségiligyi Kozpont vezetési
struktaraja (1 oldal).

3. szamu melléklet: A Magyar Honvédség Egészségligyi Kozpont szervezeti
strukturdja (7 oldal).

Budapest, 2021..) 72- ¢ n
Dr. Kopeso Istvan vezérérnagy
parancsnok
(MH egészségiigyi fonok)
Késziilt: 4 példanyban
Egy példany: 47 lap
Ugyintézé: Csokos Gabor ezredes (71-030)

Kapjak: 1. sz. pld.: Levéltar
2. sz. pld. HM KAT
3. sz. pld. MHP
4. sz. pld. MH EK

Kozzétéve: az Intézmény informatika rendszere O:\ISO-MEES-MEBIR\SZMSZ mappaban
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MAGYAR HONVEDSEG 3. sz. melléklet az 508/90. MH EK szamhoz
EGESZSEGUGYI KOZPONT 1. sz. példany

MH Egészségiigyi Kozpont szervezeti strukturaja

MH Egészségiigyi Kozpont
I. Vezet6 szervek
I/1. Parancsnok
[/2. Parancsnok-helyettes
/3. Torzs
[/3/A. Hadmuveleti és Kiképzési Osztaly
1/3/A/a. Ugyeleti Szolgalat
1/3/B. Hirado, Informatikai és Informaciévédelmi Osztaly
1/3/C. Ugyviteli Alosztaly
1/4. Parancsnoki Iroda
I/5. Kommunikacios Osztaly
1/6. Személyiigyi és Munkatigyi Osztaly
1/6/A. Személyligyi, Munkatigyi és Human Alosztaly (Védelem-egészségligy)
1/6/B. Személyligyi és Munkatigyi Alosztaly (Honvédkorhaz)
1/7. Jogi- és Igazgatasi Osztaly
I/8. Minéségfejlesztési, Iranyitasi és Biztonsagtechnikai Osztaly
1/9. Bels6 Ellendrzési Alosztaly
I1. Kozponti gazdalkodasi és ellaté szervek
II/1. Parancsnok gazdaségi helyettese (Gazdasagi Foigazgato)
[1/2. Referattra
[1/3. Pénziigyi Osztaly
[1/3/A. Pénziigyi Alosztaly
[1/3/B. Finanszirozasi Alosztaly
[1/3/C. Szamviteli Alosztaly
[1/3/D. Anyagnyilvantarté Részleg
[1/4. Gazdasagi Tervezo és Beszerz6 Osztaly
11/5. Uzemeltetési Osztaly
11/5/A. Fejlesztési, Beruhazasi és Epiiletfeliigyeleti Alosztaly
11/5/B. Elhelyezési és Rendszeriizemeltetési Alosztaly
11/5/C. Elelmezési Alosztaly
[I/5/D. 11. Telephelyet Kiszolgald Részleg
II/5/E. 111. Telephelyet Kiszolgalo Részleg
11/5/E/a. Mosoda
[1/6. Orvosi Miszer Osztaly
[1/7. Szallitasi Osztaly
[1/8. Logisztikai Osztaly
[1/9. Egészségbiztositasi és Kontrolling Osztaly
[1/10. Gazdalkodasi Osztaly (RAVGY]I)
[I/11. Védelem-egészségligyi Gazdalkodastamogato Igazgatd
[I/11/A. Logisztikai és Gazdalkodasi Osztaly
[I/11/B. Kozponti Egészségiigyi Szakanyagellaté Osztaly
II1. Stratégiai szervek
I11/1. Tervezési és Fejlesztési Fonokség



[11/2. Hader6védelmi és Gyogyito Fonokség
[11/3. Miiveleti Fonokség
[11/4. Kiképzési és Oktatasi Fonokség
I1I/5. MHP Személyzeti Csoportfénokség, Menedzsment és Fejlesztési Fonokség egészségligyi
allomanya
IV. Védelem-egészségiigyi szervek
IV/1. Csapat- és Foglalkozas-egészségligyi Intézet
IV/1/A. Szervezési Osztaly
IV/1/B. Foglalkozas-egészségiigyi Osztaly (Védelemegészségligy)
IV/1/C. Csapat- és foglalkozas-egészségligyi alegységek
IV/2. Repiil6orvosi-, Alkalmassagvizsgalo és Gyogyito Intézet
IV/2/A. Repiil6orvosi Alkalmassagvizsgald Osztaly
IV/2/B. Magassagi Elettani Osztaly
IV/2/C. Funkcionalis Repiiléslélektani Alkalmassagvizsgalo és Neuropszichologiai Kutatd Osztaly
IV/2/D. Katonai Alkalmassagvizsgalo Osztaly
IV/2/E. Koordinacios és Adatfeldolgozo Osztaly
IV/2/F. Funkcionalis Diagnosztikai és Fizikai Alkalmassagvizsgald Osztaly
IV/2/G. Pszichologiai Osztaly
IV/2/H. Egynapos Sebészeti Osztaly I
IV/2/1. Sterilizal6 Részleg
IV/2/]. Jarobeteg Szakrendel
IV/2/J/a. Sebészet
1V/2/J/b. Gasztroenterologia
IV/2/]/c. Bérgyogyaszat
IV/2/J/d. Fizioterapia
IV/2/]/e. Belgyogyaszat
IV/2/J/f. Szemészet
IV/2/1/g. Fil-Orr-Gégészet
IV/2/]/h. Ideggyogyaszat
IV/2/J/i. Reumatologia
IV/2/]/j. Regisztratura
IV/2/K. Klinikai Laboratoriumi Osztaly
[V/2/L. Képalkotd Diagnosztikai Osztaly
IV/2/M. Ugyviteli Részleg
IV/3. Egészségiigyi Felkészito és Tovabbképzo Intézet
IV/3/A. Felkészitd és Tovabbképzo Osztaly
IV/3/A/a. Felkészitd Alosztaly
IV/3/A/b. Kiképzéstechnikai Részleg
[V/4. Pszichologiai és Egészségmagatartasi Intézet
IV/4/A. Pszichologiai Osztaly
[V/4/A/a. Mentalhigiénés Alosztaly
IV/4/A/b. Szervezetlélektani Alosztaly
IV/4/B. Egészségtejlesztési Osztaly
IV/5. Egészségligyi Feliilvizsgal6 Intézet
IV/5/A. Els6foku Feltilvizsgald Osztaly
IV/5/B. Masodfoku Feliilvizsgalé és Mindsité Osztaly
IV/6. Jarvanyvédelmi és Tudoméanyos Kutatd Intézet
IV/6/A. Kozegészségligyi és Jarvanyligyi Osztaly



IV/6/A/a. Jarvanyligyi Mikrobiologiai Laboratorium
IV/6/A/b. Jarvanyiigyi Virologiai Laboratdrium
IV/6/A/c. Kornyezet-egészségligyl Laboratorium
IV/6/A/d. Munka- és Sugaregészségiigyi Laboratorium
IV/6/B. Tudomanyos Kutaté Osztaly
IV/6/B/a. Sugarbiologiai és Egészségiligyi Modellezési Alosztaly
IV/6/B/a/1. Sugérbioldgiai Laboratérium
IV/6/B/a/2. Egészségligyi Modellezési Laboratorium
IV/6/B/b. Droganalitikai és Katonai Toxikologiai Alosztaly
[V/6/B/b/1. Droganalitikai Laboratérium
[V/6/B/b/2. Katonai Toxiklogiai Laboratorium
[V/6/B/c. Mobil Bioldgiai Laboratorium
IV/6/B/c/1. Uzemeltetd Részleg
IV/6/C. Nemzetkozi Oltoosztaly
IV/6/D. Tudoményos Konyvtar
IV/7. Dandar Egészségiigyi Kozpont (ROLE-2) Klinikai Képességbiztosito Intézet
IV/7/A Parancsnoksag
IV/7/B Egészségligyi Koordinal¢ és Kiiirité Részleg
IV/7/B/a/ 1. Kilirité Raj
IV/7/B/b/2. Kiiirité Raj
IV/7/C Hirad¢ és Informatikai K6zpont
IV/7/C/a Mikrohulldémt Allomas
IV/7/C/b Rejtielzé Allomas
IV/7/D Siirgésségi Betegellatd Részleg
IV/7/E Intenziv Terapias Részleg
IV/7/F Miit6 Részleg
IV/7/G Fektet6 és Elkiilonité Részleg
IV/7/H Egészségiigyi Tamogatd Részleg
IV/7/1 Logisztikai Szakasz
IV/7/1/a Ellat6 Raj
IV/7/1/b Szallit6 Raj
IV/7/1/c Javité és Karbantartd Raj
IV/8. Ment6 Osztaly
V. Honvédkorhaz (Kozfinanszirozott teriileti ellatasi kotelezettséggel rendelkez6 szervek)
V/1. Foigazgatd
V/1/A. Féigazgatoi Hivatal
V/1/A/a.. Féigazgatoi Titkarsag
V/1/B. Kérhazhigiéniai Osztaly
V/1/B/a. Korhazhigiéniai Részleg
V/1/B/b. Kozponti Sterilizald Reészleg
V/1/C. Tudomanyos Intézet
V/1/C/a. Klinikai Kutatasi Osztaly
V/1/C/b. Oktatasi Osztaly
V/2. Foigazgato-helyettes
V/2/A. Féigazgato-helyettesi Hivatal
V/2/A/a. Foigazgatd-helyettesi Titkarsag
V/2/A/b. Varosi Korhazak Iranyitasaért Felelos Osztaly



V/3. Orvosigazgato
V/3/A. Orvosigazgatoi Titkarsag
V/3/B. Egészségligyi Szervezési Intézet
V/3/B/a. Szakmai és Betegbiztonsagi Osztaly
V/3/B/b. Egészségiigyi Szervezési Osztaly

V/3/B/b/1. Szervezési alosztaly |

V/3/B/b/2. Szervezési alosztaly 11

V/3/B/b/3. Dokumentacios Alosztaly

V/3/B/b/4. Igényjogosulti referatira

V/3/C. Specialis Rendeltetésii Centrum
V/3/C/a. Jarobeteg Ellato Részleg
V/3/C/b. Fekvobeteg Ellato Részleg

V/3/D. Foglalkozéasegészségiigyl Centrum

V/3/E. Jarébeteg-ellaté Centrum

V/3/F. Kozponti Szolgalatok Intézete

V/3/F/a. Kozponti Laboratoriumi Diagnosztikai Osztaly

V/3/F/b. Klinikai Toxico-farmakologiai Részleg
V/3/F/b/1. Klinikai Kémiai Részleg
V/3/F/b/2. Klinikai Hematologiai Részleg
V/3/F/b/3. Klinikai Mikrobiologiai Részleg
V/3/F/b/4. Molekularis Genetikai Laboratoriumi Részleg
V/3/F/b/5. Klinikai €s Molekularis Genetikai Laboratoriumi Részleg (1I)
V/3/F/b/6. Klinikai Immunologiai Részleg (1I)
V/3/F/b/7. Stirgésségi Laboratdrium (1)

V/3/F/c. Kozponti Képalkoté Diagnosztikai Osztaly
V/3/F/c/1. Képalkoté Diagnosztika Részleg 1
V/3/F/c/2. Képalkotod Diagnosztika Részleg 11
V/3/F/c/3. Transzfuzioldgiai Diagnosztikai Osztaly

V/3/F/d. Intézményi Gyodgyszertar

V/3/F/e. Szent Sebestény Patika

V/3/F/f. Stirgdsségi Betegszallito Osztaly

V/3/F/g. Dietetika Szolgalat

V/3/F/h. Kézponti Gyogytorna Szolgalat

V/3/G. Gyogyito és Betegallato Intézet |

V/3/G/a. Intézetvezetdi titkarsag |

V/3/G/b. Orszagos Haemophilia Centrum

V/3/G/c. Kardio-metabolikus Centrum

V/3/G/d. Fizioterapias Centrum

V/3/G/e. Alvéasdiagnosztikai és -terapias Centrum

V/3/G/f. Kdzponti Anesztezioldgiai €s Intenziv Terapias Osztaly
V/3/G/f/1. Intenziv Teréapids Részleg |
V/3/G/172. Intenziv Terapias Részleg 11
V/3/G/1/3. Anesztezioldgiai Részleg 1



V/3/G/f/4. Aneszteziologiai Részleg 11
V/3/G/g. Kézponti Miité Osztaly
V/3/G/g/1. Miitd Részleg |
V/3/G/g/2. Miit6 Részleg 11
V/3/G/h. Siirgdsségi Betegellato Centrum
V/3/G/h/1. Stirg6sségi Betegellatd Részleg
V/3/G/h/2. Siirg6sségi Fogado Hely részleg
V/3/G/h/3. Siirgdsségi Fektetd Részleg
V/3/G/i. Egynapos Sebészeti Osztaly
V/3/G/i/1. Egynapos Sebészeti Részleg |
V/3/G/i/2. Egynapos Sebészeti Részleg 11
V/3/G/j. Altalanos Sebészeti Osztaly
V/3/G/k. Baleseti Sebészeti Osztaly
V/3/G/k/1. A Részleg
V/3/G/k/2. B Részleg
V/3/G/k/3. C Részleg
V/3/G/k/4. D Részleg
V/3/G/1. Sziv- Er- Mellkassebészeti Osztaly
V/3/G/1/1. Szivsebészeti Részleg
V/3/G/1/2. Ersebészeti Részleg
V/3/G/1/3. Mellkassebészeti Részleg
V/3/G/1/4. Posztoperativ Részleg
V/3/G/m. Belgyogyaszati Osztaly |
V/3/G/m/1. Altalanos Belgyogyaszati Részleg
V/3/G/m/2. Angioldgiai Részleg

V/3/G/m/3. Haematologiai Részleg
V/3/G/m/4. Infektologiai Részleg
V/3/G/n. Belgyogyaszati Osztaly 111

V/3/G/o. Altalanos Belgyogyészati Részleg
V/3/G/o/1. Miivese Részleg
V/3/G/o/2. Nephrologia Részleg
V/3/G/p. Egéssebészeti és Plasztikai Osztaly
V/3/G/p/1. Egéssebészeti Részleg
V/3/G/p/2. Plasztikai Sebészeti Részleg
V/3/G/q. Idegsebészeti Osztaly
V/3/G/r. Kardiologiai Osztaly
V/3/G/r/1. Koronaria Intenziv Részleg
V/3/G/r/2. Invaziv Kardioldgiai Részleg
V/3/G/r/3. Szubintenziv Részleg
V/3/G/t/4. Szivelégtelenség Részleg
V/3/G/r/5. PM és Elektrofiziologiai Részleg
V/3/G/s. Neurologia Osztaly
V/3/G/s/1. Altalanos Neurologiai Részleg



V/3/G/s/2. Stroke ellatasi Részleg
V/3/G/s/3. Elektrofiziologiai Részleg
V/3/G/s/4. Neurointervencios Részleg

V/3/G/t. Nuklearis Medicina Osztaly

V/3/G/u. Patologiai és Korszovettani Diagnosztikai Osztaly

V/3/G/v. Pszichiatriai Osztaly

V/3/H. Kardiologiai Rehab. Intézet (Balatontiired)

V/3/H/a. Telephelyvezetési Osztaly

V/3/H/b. Kardiologiai Rehabilitacios Osztaly I.

V/3/H/c. Kardioldgiai Rehabilitacios Osztaly II.

V/3/H/d. Gyogyszertar

V/3/H/e. Speciélis Diagnosztikai Részleg

V/3/H/f. Fiziko- és mozgasterapia Részleg

V/3/H/g. Egészségligyi Dokumentacios Részleg

V/3/1. Gyogyito és Betegallato Intézet 11

V/3/1/a. Intézetvezetdi titkarsag I1

V/3/1/b. Sebészeti Osztaly 11

V/3/1/c. Belgyogyaszati Osztaly 11
V/3/1/c/1. Altalanos Belgyogyaszati Részleg I
V/3/1/c/2. Altalanos Belgyogyaszati Részleg 11
V/3/1/c/3. Endokrinologia, Anyagesere, Diabetologia Részleg
V/3/1/c/4. Allergioldgia és Klinikai Immunologia részleg
V/3/1/¢/5. Egészségmegdrzd Részleg

V/3/1/d. Boérgyogyaszati Osztaly

V/3/1/e. Fiil-orr-gége, Fej- és Nyaksebészeti Osztaly
V/3/l/e./1. Altalanos Fiil-orr-gége Részleg
V/3/l/e./2. Fej-és Nyaksebészeti Részleg

V/3/1/f. Gasztroenterologiai Osztaly
V/3/1/f/1. Altalanos Gasztroenterologiai Részleg
V/3/1/1/2. Intervencids Gasztroenterologia Részleg

V/3/1/g. Klinikai Onkologiai Osztaly
V/3/1/g/1. Onkoldgiai Fekvobeteg ellaté Részleg
V/3/I/g/2. Onkolbgiai Jardbeteg ellatd Részleg
V/3/1/g/3. Onkologiai Kuaraszeri ellato Részleg

V/3/I/h. Ortopédia Osztaly

V/3/1/i. Sziilészet-Nogyogyaszati Osztaly
V/3/1/i/1. Altalanos Sziilészet-ndgyogyaszat Részleg
V/3/1/i/2. Altalanos Sziilészet-Gyerekagy Részleg
V/3/1/1/3. Genetika Részleg
V/3/1/1/4. Négyogyaszati Onkologia Részleg
V/3/1/i/5. Nogyogyaszati Endokrinoldgia Részleg
V/3/1/i/6. Terhespatologia Részleg

V/3/1/j. Perinatalis Intenziv Centrum (PIC)



V/3/1j/1. Ujsziilott Részleg
V/3/1/j/2. Korasziilott Utdgondozo és Fejlodésneurologiai Részleg
V/3/I/k. Reumatoldgiai Osztaly
V/3/l/1. Szemészeti Osztaly
V/3/I/m. Urolodgiai Osztaly
V/3/I/n. Szajsebészeti Osztaly
V/3/]. Rehabilitacios és Kronikus Utdkezeld Intézet (111 Telephely — Szanatorium utca)
V/3/J/a. Telephelyvezetési Osztaly
V/3/1/b. Rehabilitacios Osztaly
V/3/J/c. Kronikus Utdkezeld Osztaly
V/3/J/c/1. Kronikus Utokezeld 1 Részleg
V/3/J/c/2. Kronikus Utokezel6 11 Részleg
V/3/K. Mozgasszervi Rehabilitacios Intézet (Héviz — HEMORI)
V/3/K/a. Telephelyvezetési Osztaly
V/3/K/b. L. Intenziv Mozgasszervi Rehabilitacios Osztaly
V/3/K/c. 1. Intenziv Mozgasszervi Rehabilitacidos Osztaly
V/3/K/d. 111. Intenziv Mozgasszervi Rehabilitacios Osztaly
V/3/K/e. Mozgasszervi Rehabilitacids -reuma Jarob. Szakr.
V/3/K/f. Gyogyszertar
V/3/K/g. Egészségiigyi Dokumentacios Részleg
V/3/K/h. Egészségligyi Dokumentécios Részleg
V/3/K/i. Apolast Biztosito Részleg
V/3/L. Rehabilitacios Intézet (Héviz — HRI)
V/3/L/a. Telephelyvezetési Osztaly
V/3/L/b. Gyogyité Osztaly
V/3/L/b/1. Fizikoterapia Részleg
V/3/L/b/2. Hidroterapia Részleg
V/3/L/b/3. Balneoterapia Részleg
V/3/L/b/4. Iszapkezelés, Sulyfiird6 részleg
V/4. Apolasi Igazgat6
V/4/A. Apolasfejlesztési, Oktatasi és Szervezési Osztaly
V/4/B. 1. Apolasvezetési és Apolasszakmai Osztaly
V/4/C. 11. Apolasvezetési és Apolasszakmai Osztaly
V/4/D. Kronikus és Rehabilitaciés Apolasiranyitasi Osztaly
V/5. Honvédkorhaz Gazdalkodastamogatd Igazgatd
V/5/A. Gazdalkodasi Osztaly I (Székhely)
V/5/B. Gazdalkodasi Osztaly 11 (budapesti telephelyek)
V/5/C. Gazdalkodasi Osztaly 11l (Héviz — HEMORI, Héviz — HRI, Balatonfiired)
V/5/D. Egészségiigyi Szakanyag Ellato Osztaly
V/5/D/a. Anyaggazdalkodasi Alosztaly
V/5/D/b. Raktargazdalkodasi Alosztaly
V/5/E. Egészségligyi Szolgaltatas-fejlesztési Osztaly



